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CHƯƠNG TRÌNH HỌP  

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022 

 (Ngày 09/04/2022) 

Địa điểm: Tầng 1, Khách sạn Thể thao, 15 Lê Văn Thiêm, Nhân Chính, Thanh Xuân Hà Nội 

Thời gian: 8.00, ngày 09 tháng 04 năm 2022 

Thời gian Nội dung 

8h00 – 8h30 
1. Đón tiếp Đại biểu. 

2. Đăng ký cổ đông tham dự Đại hội. 

       9h00 

 

3. Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông. 

4. Tuyên bố lý do, giới thiệu thành phần tham dự. 

5. Khai mạc đại hội 

6. Chủ toạ Đại hội giới thiệu Ban thư ký, Ban kiểm phiếu để Đại hội lựa 

chọn. 

7. Chủ tọa Đại hội giới thiệu chương trình Đại hội; Quy chế làm việc; 

Quy chế bầu thành viên Hội đồng quản trị; Nguyên tắc biểu quyết và 

lấy ý kiến bổ sung cho chương trình. 

9h00 – 10h15 

8. Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2021,  kế hoạch và phương hướng 

hoạt động năm 2022 

9. Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động năm 2021 và kế hoạch hoạt 

động năm 2022 

10. Báo cáo kết quả việc thay đổi ngành nghề kinh doanh năm 2021 

11. Báo cáo kết quả thực hiện đợt chào bán cổ phần tăng vốn Điều lệ năm 

2021  

12. Thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2021 

13. Thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2022 

14. Thông qua kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022 



15. Thông quan việc thay đổi Điều lệ 

16. Thông qua việc sửa đổi, bổ sung ngành nghề kinh doanh của Công ty 

17. Thông qua việc miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị và bầu thành 

viên Hội đồng quản trị thay thế 

18. Thông qua phương án phát hành thêm cổ phiếu để tăng vốn điều lệ 

19. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2021 và kế 

hoạch phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2022 

20. Thông qua phương án chào bán cổ phiếu để tăng vốn Điều lệ 

21. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện một số công việc thuộc 

thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông giữa 2 kỳ họp 2022 -2023 

10h15 – 10h30 

22. Đại hội tiến hành thảo luận 

23. Hướng dẫn cách thức bỏ phiếu 

24. Đại hội tiến hành biểu quyết 

10h30 – 11h00 25. Nghỉ giải lao 

11h00 – 11h05 26. Công bố kết quả kiểm phiếu 

11h05 – 11h20 27. Thông qua dự thảo Biên bản họp và Nghị quyết ĐHĐCĐ 

11h20 – 11h30 28. Bế mạc 
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Hà Nội, ngày….. tháng…..năm 2022 
 

QUY CHẾ VỀ LÀM VIỆC VÀ BIỂU QUYẾT TẠI 

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 

CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Căn cứ: 

- Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt 

Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

- Điều lệ Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam. 

 

CHƯƠNG I 

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1: Phạm vi và đối tượng áp dụng 

1. Quy chế này áp dụng cho việc tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 

(sau đây gọi chung là “Đại hội” hoặc “Cuộc họp ĐHĐCĐ”) của Công ty Cổ phần 

Create Capital Việt Nam (sau đây gọi chung là “Công ty”); 

2. Quy chế này quy định cụ thể về quyền và nghĩa vụ của cổ đông, người được ủy quyền 

dự họp và các bên tham gia Đại hội, điều kiện, thể thức tiến hành Đại hội; 

3. Cổ đông, người được ủy quyền dự họp và các bên tham gia có trách nhiệm thực hiện 

theo các quy định tại Quy chế này. 

Điều 2. Mục đích 

 Quy định này nhằm mục đích đảm bảo cho Đại hội được tiến hành đúng trình tự, thủ 

tục và phù hợp với quy định của pháp luật; đảm bảo cho Đại hội được tiến hành trong trật 

tự, an toàn, đúng thời gian trong chương trình nghị sự của Đại hội; đảm bảo cho các cổ 

đông thực thi các quyền và lợi ích hợp pháp của mình một cách dân chủ, bình đẳng và đoàn 

kết, phản ánh được mong muốn của đa số người tham dự vì quyền lợi của cổ đông và đáp 

ứng nhu cầu phát triển bền vững của Công ty.  



 

Điều 3. Chương trình nghị sự 

1. Chương trình nghị sự của Đại hội đồng cổ đông được đăng tải trên Website của Công 

ty theo đúng quy định của pháp luật. 

2. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 5% trở lên trên tổng số cổ phần phổ thông có 

quyền biểu quyết kiến nghị vấn đề đưa vào chương trình họp Đại hội. Kiến nghị phải 

bằng văn bản và được gửi đến Công ty trước 17h00 ngày 06/04/2022. Kiến nghị phải 

ghi rõ: Tên cổ đông, số lượng từng loại cổ phần của cổ đông, mã số cổ đông, vấn đề 

kiến nghị đưa vào chương trình họp. 

 Người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông chấp nhận và đưa kiến nghị này vào dự 

kiến chương trình và nội dung cuộc họp, trừ trường hợp kiến nghị được gửi đến không 

đúng thời hạn hoặc không đủ, không đúng nội dung hoặc vấn đề kiến nghị không 

thuộc thẩm quyền quyết định của Đại hội đồng cổ đông 

CHƯƠNG II 

QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA NHỮNG NGƯỜI THAM DỰ ĐẠI HỘI 

Điều 4: Nghĩa vụ khi tham dự Đại hội 

1. Mặc trang phục chỉnh tề, lịch sự; 

2. Xuất trình đầy đủ giấy tờ  

3. chứng thực cá nhân, thư mời họp và giấy ủy quyền tham dự họp tại bàn kiểm tra tư 

cách cổ đông; 

4. Giữ gìn an ninh trật tự và không gây rối loạn, lộn xộn trong Đại hội đồng cổ đông; 

5. Phải ngồi đúng vị trí hoặc khu vực do Ban tổ chức đại hội quy định và tuyệt đối tuân 

thủ sự sắp xếp vị trí của Ban tổ chức; 

6. Tuyệt đối tuân thủ sự điều hành của Chủ tọa, chỉ được phát biểu khi có sự đồng ý của 

Chủ tọa. 

7. Việc ghi âm, ghi hình Đại hội phải được thông báo công khai và được sự chấp thuận 

của Chủ tọa Đại hội. 

Điều 5: Các quyền của Cổ đông  

1. Cổ đông Công ty có quyền trực tiếp tham dự Đại hội hoặc ủy quyền bằng Giấy ủy 

quyền  cho người khác tham dự; 

2. Phát biểu ý kiến đóng góp, biểu quyết các vấn đề trong nội dung chương trình thuộc 

thẩm quyền của Đại hội theo quy định của pháp luật và Điều lệ của Công ty.  



 

3. Cổ đông, đại diện cổ đông tới dự Đại hội muộn, được đăng ký và sau đó có quyền 

biểu quyết Đại hội ngay sau khi đăng ký. Chủ tọa Đại hội không có trách nhiệm dừng 

Đại hội để cho cổ đông đăng ký và hiệu lực của các đợt biểu quyết đã tiến hành sẽ 

không bị ảnh hưởng. 

4. Cổ đông được Ban tổ chức Đại hội thông báo công khai thông tin về Chương trình 

Đại hội đồng cổ đông theo đúng quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty; 

5. Được phát tài liệu liên quan đến nội dung Đại hội và phiếu biểu quyết sau khi đã đăng 

ký tham dự Đại hội với Ban kiểm tra tư cách cổ đông. 

Điều 6: Quyền và nghĩa vụ của Chủ tọa đại hội : 

 Chủ tọa Đại hội là Chủ tịch Hội Đồng Quản Trị hoặc Thành viên Hội đồng quản trị 

được ủy quyền, giữ vai trò là người chủ trì cuộc họp Đại hội đồng cổ đông.  

a) Chủ tọa có quyền điều khiển Đại hội thực hiện chương trình làm việc một cách hợp 

lệ, có trật tự; 

b) Khi có những sự kiện phát sinh ngoài chương trình của Đại hội đồng cổ đông, Chủ 

tọa sẽ bàn bạc với những thành viên khác trong Ban Tổ chức (trước khi Đại hội bắt 

đầu), hoặc Đoàn Chủ tọa (trong quá trình diễn ra Đại hội) để tìm ra cách thức giải 

quyết. Tuy nhiên, trong trường hợp có nhiều ý kiến khác nhau, ý kiến nào có sự ủng 

hộ của Chủ tọa sẽ mang tính quyết định; 

c) Có quyền thực hiện các biện pháp cần thiết để điều khiển cuộc họp một cách hợp lý, 

có trật tự, đúng theo chương trình đã được thông qua và phản ánh được mong muốn 

của đa số người dự họp; 

d) Có quyền trì hoãn Đại hội đã có đủ số đại biểu cần thiết đến một thời điểm khác và 

tại một địa điểm do Chủ toạ quyết định mà không cần lấy ý kiến của Đại hội, nếu 

nhận thấy rằng: 

- Địa điểm họp không có đủ chỗ ngồi thuận tiện cho tất cả người dự họp; 

- Có người dự họp có hành vi cản trở, gây rối trật tự, có nguy cơ làm cho cuộc họp 

không được tiến hành một cách công bằng và hợp pháp. 

- Phương tiện thông tin tại địa điểm họp không đảm bảo cho các cổ đông dự họp tham 

gia thảo luận và biểu quyết. 

- Thời gian hoãn tối đa không quá ba ngày làm việc, kể từ ngày cuộc họp dự định khai 

mạc. 

Điều 7. Quyền và nghĩa vụ của Ban Kiểm tra tư cách cổ đông: 



 

1. Ban kiểm tra tư cách cổ đông do Ban tổ chức đại hội thành lập, và có chức năng và 

nhiệm vụ như sau: 

a) Kiểm tra tư cách cổ đông hoặc đại diện ủy quyền đến dự họp: Yêu cầu cổ đông hoặc 

người đại diện xuất trình giấy tờ chứng thực cá nhân, thông báo mời họp và giấy ủy 

quyền (Đối với đại diện được ủy quyền); 

b) Phát cho cổ đông và đại diện được ủy quyền dự họp: Thẻ biểu quyết và các tài liệu 

liên quan khác; 

c) Thông báo trước Đại hội kết quả kiểm tra tư cách cổ đông dự họp tại các thời điểm 

sau: 

+ Trước khi khai mạc Đại hội; 

+ Trước mỗi lần biểu quyết của Đại hội nếu có sự thay đổi về số cổ đông đăng ký 

tham dự Đại hội đồng cổ đông (Cổ đông đến muộn đăng ký dự họp). 

2. Ban kiểm tra tư cách cổ đông có quyền thành lập bộ phận giúp việc để hoàn thành 

nhiệm vụ của Ban. 

Điều 8. Ban kiểm phiếu 

1. Ban kiểm phiếu do Chủ tọa giới thiệu và được Đại hội biểu quyết tán thành. Ban kiểm 

phiếu có trách nhiệm: 

a) Phổ biến thể lệ và các nguyên tắc biểu quyết; 

b) Xem xét và báo cáo với Đại hội quyết định những trường hợp vi phạm thể lệ biểu 

quyết hoặc đơn từ khiếu nại về kết quả biểu quyết; 

c) Tổ chức kiểm phiếu biểu quyết; 

d) Kiểm tra, giám sát việc biểu quyết của các cổ đông, đại diện cổ đông; 

e) Xác định kết quả biểu quyết của cổ đông về các vấn đề thông qua tại Đại hội. Công 

bố kết quả biểu quyết; 

f) Giao kết quả kiểm phiếu biểu quyết cho Chủ tịch hoặc Thư ký Đại hội. 

2. Ban Kiểm phiếu có quyền thành lập bộ phận giúp việc để hoàn thành nhiệm vụ của 

Ban. 

3. Ban kiểm phiếu chịu trách nhiệm về tính chính xác, trung thực của kết quả kiểm phiếu 

đã công bố. 

4. Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu:  

a) Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước sự chứng kiến của các cổ đông; 



 

b) Việc bỏ phiếu được bắt đầu khi việc phát phiếu bầu cử được hoàn tất và kết thúc khi 

cổ đông cuối cùng bỏ phiếu vào thùng phiếu; 

c) Việc kiểm phiếu phải được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc; 

d) Kết quả kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Trưởng Ban kiểm phiếu công bố 

trước Đại hội 

Điều 9. Thư ký Đại hội 

1. Giúp việc cho Chủ tọa và Đại hội là Thư ký Đại hội. Thư ký Đại hội do Chủ tọa giới 

thiệu. 

2. Thư ký có nhiệm vụ: 

a) Ghi chép đầy đủ và trung thực các nội dung của Đại hội; 

b) Hỗ trợ Chủ tịch công bố các văn kiện, kết luận hoặc thông báo gửi đến các cổ đông 

khi được yêu cầu; 

c) Chịu trách nhiệm trước Chủ tọa Đại hội và Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của 

mình; ghi chép đầy đủ, trung thực toàn bộ nội dung diễn biến tại Đại hội và những 

vấn đề đã được các cổ đông thông qua kể cả các vấn đề còn bảo lưu tại Đại hội; tiếp 

nhận phiếu đóng góp ý kiến của các cổ đông; ghi chép biên bản cuộc họp Đại hội 

đồng cổ đông và Nghị quyết về các vấn đề đã được thông qua tại Đại hội.  

CHƯƠNG III 

TỔ CHỨC ĐẠI HỘI 

Điều 10: Điều kiện tiến hành Đại hội 

 Đại hội được tiến hành khi có số cổ đông tham dự đại diện lớn hơn 50% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết theo danh sách cổ đông lập tại thời điểm chốt danh sách cổ đông 

tham dự Đại hội. Trường hợp quá 60 phút kể từ thời điểm khai mạc Đại hội được ghi trong 

nội dung chương trình cuộc họp đã gửi cho các cổ đông mà số cổ đông đăng ký tham dự 

Đại hội chưa đại diện đủ cho trên 50% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết theo danh sách 

cổ đông được lập tại thời điểm chốt danh sách cổ đông thì cuộc họp được coi như chưa đủ 

điều kiện để tiến hành. 

Điều 11: Tiến hành Đại hội 

1. Đại hội tiến hành bầu Ban Kiểm Phiếu, thông qua nội dung chương trình Đại hội, 

thông qua quy chế ĐHĐCĐ thường niên năm 2022, bầu Chủ tọa cuộc họp (nếu có) 

theo nguyên tắc đa số phiếu. 



 

2. Đại hội sẽ diễn ra theo đúng trình tự, nội dung chương trình đã được Đại hội thông 

qua; 

3. Đại hội tiến hành thảo luận, biểu quyết các vấn đề; 

4. Những ý kiến của các Cổ đông hoặc thông qua đại diện ủy quyền tại Đại hội sẽ được 

thảo luận công khai và biểu quyết bằng hình thức đánh dấu duy nhất vào một trong 

các ô: Đồng ý/không đồng ý/không có ý kiến trên phiếu biểu quyết cho từng vấn đề; 

5. Các quyết định của Đại hội liên quan đến loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng 

loại, thay đổi ngành, nghề , lĩnh vực kinh doanh, thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý công 

ty, việc tổ chức lại, giải thể doanh nghiệp, quyết định dự án đầu tư hoặc bán tài sản 

có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần 

nhất của công ty được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho ít nhất 65 % tổng 

số phiếu có quyền biểu quyết tham dự Đại hội đồng ý. 

6. Các vấn đề khác được thông qua khi được cổ đông đại diện cho hơn 50% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội đồng ý. 

Điều 12: Phát biểu, thảo luận tại Đại hội 

1. Nguyên tắc: 

a) Chỉ được tham gia ý kiến trong phần thảo luận tại Đại hội. 

b) Phải giơ tay xin ý kiến Chủ tọa và chỉ được phát biểu sau khi Chủ tọa cho phép. Trong 

cùng một thời điểm chỉ có một cổ đông được quyền phát biểu. 

c) Trường hợp nhiều cổ đông có ý kiến cùng lúc thì Chủ tọa sẽ mời tuần tự từng cổ đông 

trình bày ý kiến của mình. 

d) Chủ tọa có quyền cắt ngang phần trình bày ý kiến nếu thấy cần thiết. 

e) Các ý kiến sẽ được tập hợp và giải đáp tuần tự. 

2. Các ý kiến phát biểu, thảo luận cần đảm bảo những điều kiện sau: 

a. Ngắn gọn và tập trung vào đúng những nội dung trọng tâm cần trao đổi, phù hợp với 

nội dung chương trình nghị sự của Đại hội đã được thông qua. 

b. Không trình bày lại những vấn đề đã được đề cập trước. 

c. Nội dung không bị vi phạm pháp luật, liên quan đến vấn đề cá nhân hoặc vượt quá 

quyền hạn doanh nghiệp. 

Điều 13. Biên bản và Nghị quyết của Đại hội 



 

 Nội dung tại Đại hội phải được Thư ký Đại hội ghi vào Biên bản của Đại hội. Biên 

bản và Nghị quyết của Đại hội được đọc và thông qua theo hình thức biểu quyết bằng giơ 

thẻ biểu quyết trước khi bế mạc cuộc họp. 

CHƯƠNG IV. ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 14: Hiệu lực thi hành của Quy chế 

1. Quy chế này gồm IV Chương, 14 Điều và có hiệu lực ngay sau khi được Đại hội biểu 

quyết thông qua. 

2. Quy chế này có thể sửa đổi lại từng thời điểm trên cơ sở đề xuất của HĐQT Công ty và 

phải được ĐHĐCĐ biểu quyết thông qua. 

 TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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QUY CHẾ BẦU CỬ THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE CAPITAL VIỆT NAM NHIỆM KỲ 2019-2024 

Căn cứ: 

- Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội 

Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

- Luật Chứng khoán số 54/2019/QH 14 ban hành ngày 26/11/2019 và các văn 

bản hướng dẫn thi hành; 

- Điều lệ Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam. 

Điều 1. Nguyên tắc bầu cử 

1. Nguyên tắc bầu cử: 

- Bầu cử đúng pháp luật, đúng Điều lệ của Công ty và phù hợp với Quy chế này nhằm 

đảm bảo dân chủ và quyền lợi hợp pháp của tất cả cổ đông. 

- Bầu cử công khai bằng hình thức bỏ phiếu kín tại cuộc họp ĐHĐCĐ. 

2. Đối tượng có quyền bầu cử: Là các cổ đông sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết hoặc 

người được ủy quyền dự họp có quyền biểu quyết (Theo danh sách cổ đông do Trung 

tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam (VSD) lập tại ngày 28/02/2022) có mặt tại Đại 

hội. 

Điều 2. Số lượng, tiêu chuẩn và điều kiện làm Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm 

kỳ 2019 - 2024 

1. Số lượng thành viên HĐQT cần bầu: 01 thành viên. 

2. Tiêu chuẩn và điều kiện làm thành viên Hội đồng quản trị. 

Việc ứng cử/đề cử thành viên Hội đồng quản trị phải đáp ứng được các tiêu chuẩn, 

điều kiện theo quy định tại Điều 155 Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty, cụ thể: 

- Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng bị cấm thành lập và quản 

lý doanh nghiệp theo quy định tại khoản 2 Điều 17 Luật Doanh nghiệp; 



 

- Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản trị kinh doanh hoặc trong lĩnh vực 

ngành nghề kinh doanh của Công ty; 

- Không nhất thiết phải là cồ đông của Công ty; 

- Không đồng thời là thành viên Hội đồng quản trị của 05 công ty khác. 

Điều 3. Đề cử, ứng cử thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2019-2024. 

1. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông (gộp số cổ phần của nhiều người lại với nhau) nắm giữ 

tối thiểu từ 5% tổng số cổ phần phổ thông có quyền biểu quyết được quyền đề cử các 

ứng viên thành viên Hội đồng quản trị. 

2. Trường hợp không có cổ đông/nhóm cổ đông nào đề cử hoặc số lượng ứng viên Hội 

đồng quản trị thông qua đề cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định của 

pháp luật và Điều lệ công ty thì Hội đồng quản trị đương nhiệm có quyền đề cử ứng 

viên sao cho đủ số lượng ứng viên Hội đồng quản trị. 

Điều 4. Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2019-

2024 

1. Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử thành viên HĐQT, BKS bao gồm:  

- Đơn đề cử, ứng cử thành viên HĐQT (theo mẫu);  

- Sơ yếu lý lịch do ứng viên tự khai (theo mẫu);  

- Bản sao Chứng minh nhân dân/căn cước công dân/hộ chiếu và các bằng cấp chứng 

nhận trình độ học vấn;  

- Giấy xác nhận số cổ phần mà cổ đông (nếu tự ứng cử) hoặc cổ đông, nhóm cổ đông 

(nếu đề cử) sở hữu. 

2. Để đảm bảo công tác tổ chức Đại hội của Ban Tổ chức, hồ sơ tham gia ứng cử/đề cử 

phải được gửi về Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 của Công 

ty trước 17 giờ ngày 06/04/2022 theo địa chỉ sau đây: 

Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 

Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam 

Địa chỉ: BT 3.1 Khu chức năng đô thị Tây Mỗ, 272 Hữu Hưng, Tây Mỗ, Nam Từ 

Liêm, Hà Nội; 

Điện thoại: 02462925566. 

  



 

3. Chỉ những hồ sơ đề cử/ứng cử đáp ứng đủ điều kiện đề cử/ứng cử được gửi cho Ban 

tổ chức đúng thời hạn và ứng viên đáp ứng đủ điều kiện trở thành Thành viên của Hội 

đồng quản trị theo quy định mới được đưa vào danh sách ứng cử viên công bố tại Đại 

hội đồng cổ đông. 

Điều 5. Phương thức bầu cử. 

1. Việc bầu Thành viên Hội đồng quản trị được thực hiện thông qua việc bỏ phiếu kín 

theo phương thức bầu dồn phiếu; 

2. Mỗi cổ đông có tổng số phiếu biểu quyết tương ứng với tổng số cổ phần có quyền 

biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với số Thành viên Hội đồng 

quản trị được bầu;  

3. Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu biểu quyết cho một hoặc một số ứng 

viên, sao cho tổng số phiếu bầu cho các ứng viên của một cổ đông không vượt quá 

tổng số phiếu bầu được phép của cổ đông đó. 

Điều 6. Hình thức tiến hành bầu cử 

1. Phiếu bầu cử 

Mỗi cổ đông/người được ủy quyền dự họp sẽ được cấp một Phiếu bầu cử 

Thành viên Hội đồng quản trị trên đó có ghi mã số cổ đông, số cổ phần và tổng số 

phiếu bầu của cổ đông tương ứng với số Thành viên được bầu, danh sách các ứng 

viên được đề cử. Phiếu bầu cử phải được đóng dấu của Công ty. 

a. Phiếu bầu cử hợp lệ khi có đủ các điều kiện sau:  

- Phiếu bầu cho ứng viên có tên trong danh sách và trong phạm vi số lượng 

Thành viên cần bầu đã được Đại hội đồng cổ đông thống nhất thông qua trước khi 

tiến hành bỏ phiếu.  

- Tổng số phiếu bầu nhỏ hơn hoặc bằng (≤) tổng số phiếu bầu được phép của cổ đông 

đó (tổng số phiếu bầu được phép bằng số cổ phần có quyền biểu quyết nhân với số 

Thành viên được bầu).  

b. Phiếu bầu cử không hợp lệ nếu thuộc một trong các trường hợp sau:  

- Phiếu bầu cử không phải do Ban tổ chức Đại hội phát ra;  

- Phiếu bầu cử không có dấu của Công ty;  

- Phiếu bầu cử bị rách, gạch, tẩy xóa, sửa chữa, ghi thêm tên ứng viên không thuộc 

danh sách ứng viên đã được công bố tại Đại hội trước khi tiến hành bỏ phiếu;  

- Phiếu bầu cử ghi thêm những thông tin khác, thêm ký hiệu không phù hợp;  



 

- Phiếu bầu cử có tổng số phiếu bầu cho những ứng viên vượt quá tổng số phiếu bầu 

của cổ đông đó được quyền bầu;  

- Phiếu bầu cử cho tổng số ứng viên vượt quá số lượng thành viên được bầu;  

- Phiếu bầu cử không có chữ ký của cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền của cổ 

đông;  

- Phiếu bầu cử nộp cho Ban kiểm phiếu sau khi việc bỏ phiếu kết thúc và hòm phiếu 

đã được niêm phong. 

Các Phiếu bầu cử không hợp lệ không được tính vào kết quả bầu cử. 

2. Cách ghi Phiếu bầu cử: 

- Khi đồng ý bầu cho ứng viên, cổ đông viết số phiếu muốn bầu vào cột “Số phiếu bầu” 

tại dòng tương ứng với tên ứng viên đó. Số phiếu này không vượt quá tổng số phiếu 

bầu được phép của cổ đông.  

- Nếu không bầu cho ứng viên nào, cổ đông điền số “0” hoặc bỏ trống cột “Số phiếu 

bầu” tại dòng tương ứng với tên ứng viên đó.  

- Khi đồng ý bầu dồn toàn bộ phiếu cho 1 ứng viên: tích dấu (x) hoặc dấu () vào cột 

Số phiếu bầu tại dòng tương ứng với tên ứng viên đó.  

- Khi bầu đều phiếu cho các ứng viên: tích dấu (x) hoặc dấu () vào cột Số phiếu bầu 

tại dòng tương ứng với tên của các ứng viên được bầu.  

- Cổ đông/đại diện ủy quyền của cổ đông dự họp có thể dồn phiếu bầu cho một hoặc 

một số ứng viên hoặc không bầu cho ứng viên nào. 

- Trường hợp cổ đông trong quá trình ghi Phiếu bầu cử bị nhầm lẫn, với điều kiện chưa 

bỏ vào Hòm phiếu và chưa hết thời gian bỏ phiếu, thì được quyền trực tiếp gặp Trưởng 

Ban Kiểm phiếu để đổi lại Phiếu bầu cử nhằm đảm bảo quyền lợi cho cổ đông. 

3. Nguyên tắc bỏ phiếu Thành viên Hội đồng quản trị 

- Ban kiểm phiếu sẽ lập Hòm phiếu bầu cử Thành viên HĐQT. Ban kiểm phiếu tiến 

hành kiểm tra Hòm phiếu trước sự chứng kiến của các cổ đông. 

- Việc bỏ phiếu được bắt đầu từ khi có hiệu lệnh của Chủ tọa cuộc họp hoặc 

Trưởng Ban Kiểm phiếu và kết thúc khi cổ đông cuối cùng bỏ phiếu bầu vào 

Hòm phiếu hoặc sau 15 phút kể từ thời điểm bắt đầu tùy thuộc vào sự việc 

nào đến trước. Sau khi kết thúc việc bỏ phiếu, Hòm phiếu sẽ được Ban Kiểm phiếu 

niêm phong trước sự chứng kiến của các cổ đông. 



 

- Việc kiểm phiếu được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc và 

Hòm phiếu được niêm phong. 

- Kết quả kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Trưởng Ban Kiểm phiếu 

công bố trước Đại hội. 

4. Quy định việc kiểm phiếu. 

Ban Kiểm phiếu gồm (02) thành viên do Chủ tọa đề nghị và được Đại hội đồng cổ 

đông thông qua để thực hiện việc kiểm phiếu. Ban Kiểm phiếu thực hiện kiểm phiếu 

theo quy định như sau: 

- Ban Kiểm phiếu làm việc trong một khu vực riêng; 

- Ban Kiểm phiếu có thể sử dụng các phương tiện điện tử để thực hiện việc kiểm phiếu; 

- Kiểm tra tính hợp lệ của các Phiếu bầu cử; 

- Kiểm tra lần lượt từng Phiếu bầu cử và ghi kết quả kiểm phiếu; 

- Niêm phong toàn bộ Phiếu bầu cử và lập Biên bản kiểm phiếu 

5. Công bố kết quả kiểm phiếu 

- Căn cứ vào Biên bản kiểm phiếu, kết quả bầu cử phải được Ban Kiểm phiếu 

công bố ngay tại Đại Hội. 

- Nội dung Biên bản kiểm phiếu bao gồm: Tổng số cổ đông tham gia và ủy quyền dự 

họp, tổng số cổ đông tham gia bỏ phiếu, số phiếu hợp lệ, số phiếu không hợp lệ, số 

phiếu bầu cho từng ứng viên vào HĐQT. 

- Kết quả trúng cử sẽ được ghi nhận tại Nghị quyết của Đại Hội. 

Điều 7. Nguyên tắc trúng cử Thành viên Hội đồng quản trị 

1. Người trúng cử Thành viên HĐQT được xác định theo số phiếu bầu 

tính từ cao xuống thấp, bắt đầu từ ứng viên có số phiếu bầu cao nhất cho 

đến khi đủ số Thành viên cần bầu cử. 

2. Trường hợp có từ hai (02) ứng viên trở lên đạt cùng số phiếu bầu cao nhất 

như nhau thì Đại hội đồng cổ đông sẽ tiến hành bầu lại trong số các ứng 

viên có số phiếu bầu ngang nhau. 

Điều 8. Những khiếu nại về việc bầu và kiểm phiếu 

 Những khiếu nại về việc bầu cử và kiểm phiếu tại Đại hội sẽ do Chủ toạ Đại hội giải 

quyết và được ghi vào biên bản cuộc họp ĐHĐCĐ.  



 

Điều 9. Hiệu lực thị hành 

- Quy chế này gồm 9 Điều và có hiệu lực ngay sau khi được Đại hội biểu quyết thông 

qua. 

- Quy chế này có thể sửa đổi lại từng thời điểm trên cơ sở đề xuất của Hội đồng quản 

trị và phải được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH  

(đã ký) 

 

 

Mai Anh Tám 



 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

 

 

 

 

 

 

 

 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2021 VÀ 

PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2022 

 
 

 

 

 

 

Hà Nội, tháng 04 năm 2022 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

 

Số: 01/2022/CRC/BC- HĐQT - ĐHĐCĐ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – tự do – Hạnh phúc 

 

Hà Nội, ngày…. Tháng.....năm 2022 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE CAPITAL VIỆT NAM NĂM 2021, 

 KẾ HOẠCH VÀ PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2022 

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông CTCP Create Capital Việt Nam 

Hội đồng quản trị CTCP Create Capital Việt Nam xin báo cáo ĐHĐCĐ về tình hình 

thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021, kết quả họat động năm 

2021 và kế hoạch năm 2022 của HĐQT như sau: 

I. Kết quả thực hiện nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 

1. Kết quả thực hiện kế hoạch sản xuất, kinh doanh năm 2021 

Bảng 1: Tình hình thực hiện kế hoạch kinh doanh năm 2021 

Đơn vị: Triệu đồng 

Chỉ tiêu hợp nhất Đơn vị Kế hoạch Năm 2021 Hoàn thành 

Tổng doanh thu Tỷ đồng 608.656 369.087 60.64% 

Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 25.642 23.206 90.50% 

Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 24.813 22.463 90.53% 

Do tác động của dịch Covid-19 và Công ty vẫn đang thay đổi cơ cấu doanh thu từ 

nông sản và vật liệu xây dựng sang năng lượng tái tạo. Tuy doanh tuy sụt giảm nhưng vẫn 

đảm bảo lợi nhuận trước thuế và sau thuế đạt 90% kế hoạch đề ra do phát triển năng lượng 

tái tạo là phát triển bền vững, đem lại lợi nhuận lâu dài. 

2. Kết quả thực hiện việc chi trả cổ tức 

Năm 2021, Công ty đã thực hiện chi trả cổ tức theo nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên 

2021 ngày 28/04/2021. Cụ thể:  

- Tỷ lệ thực hiện: 5%/cổ phiếu (1 cổ phiếu nhận được 500 đồng) 

- Hình thức chi trả: Bằng tiền mặt; 

- Ngày thực hiện chi trả cổ tức: 18/10/2021 

3. Kết quả việc cập nhật, bổ sung, loại bỏ một số ngành, nghề kinh doanh của 
Công ty 



 

Trong năm 2021, HĐQT đã tiến hành thay đổi ngành nghề kinh doanh theo nghị quyết 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 ngày 28 tháng 04 năm 2021. Báo cáo kết quả 

ngành nghề kinh doanh sẽ được báo cáo chi tiết tại tờ trình số: 01/2022/CRC/TTr- 

ĐHĐCĐ. 

4. Kết quả việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ 

Trong năm 2021, Công ty đã tiến phát hành thêm cổ phiếu cho các cổ đông hiện hữu 

để tăng vốn điều lệ từ 150 tỷ đồng lên 300 tỷ đồng theo như Nghị quyết Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2021 ngày 28 tháng 04 năm 2021. Kết quả cụ thể đợt chào bán sẽ 

được trình bày chi tiết trong tờ trình số: 02/2022/CRC/TTr- ĐHĐCĐ. 

II. Hoạt động của Hội đồng quản trị  

1. Về cơ cấu nhân sự của HĐQT  

 Hội đồng quản trị Công ty gồm 05 thành viên do ông Mai Anh Tám làm chủ tịch, 02 

thành viên độc lập. Cụ thể: 

STT Họ tên Chức vụ  Ghi chú 

1 Mai Anh Tám Chủ tịch HĐQT  

2 Dương Thị Huyến Ủy viên HĐQT  

3 Hoàng Trung Kiên Ủy viên HĐQT  

4 Nguyễn Lâm Tùng Ủy viên HĐQT  Thành viên HĐQT độc lập 

5 Lê Thành Nhân Ủy viên HĐQT Thành viên HĐQT độc lập 

2. Hoạt động của HĐQT năm 2021 theo quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ 

Công ty 

Trong năm 2021, Hội đồng Quản trị đã thực hiện một cách cẩn trọng, nghiêm túc các 

công tác quản trị doanh nghiệp, phát triển thương hiệu, quan hệ nhà đầu tư, chiến lược về 

nhân sự,… theo đúng phạm vi quyền hạn và nhiệm vụ của Hội đồng Quản trị quy định tại 

Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty và các quy định Pháp luật hiện hành.  

Hội đồng Quản trị đã phân công nhiệm vụ cụ thể đến các thành viên, tăng cường vai 

trò tham mưu của các Cán bộ quản lý. Các Thành viên Hội đồng Quản trị cũng đã có nhiều 

cố gắng hoàn thành chức trách của mình hành động vì lợi ích của cổ đông trong mối quan 

hệ hài hòa với lợi ích của Công ty và Người lao động. 

a. Các cuộc họp của HĐQT 



 

 Năm 2021, HĐQT đã họp 11 phiên họp gồm cả thường kỳ và bất thường, các phiên 

họp đều có đầy đủ các thành viên HĐQT, các cuộc họp đều được chuẩn bị kỹ về nội dung, 

đảm bảo trình tự, nguyên tắc theo quy định. 

 

Stt Số Nghị 

quyết/Quyết 

định 

Ngày Nội dung Tỷ lệ 

thông 

qua 

1  Số 121/CRC/NQ-

HĐQT 

11/03/2021 - Thông qua việc tổ chức họp Đại 

hội đồng cổ đông thường niên năm 

2021 

- Thông qua việc chốt ngày đăng ký 

cuối cùng để lập danh sách người 

sở hữu chứng khoán. 

100% 

2  Số 

320/2021/CRC/N

Q-HĐQT 

13/05/2021 - Thông qua chủ trương thoái vốn 

của CRC tại Công ty cổ phần gạch 

ngói Vĩnh Phúc – Công ty con. 

100% 

3  Số 

01/2021/NQHĐQ

T-CRC 

20/05/2021 - Thông qua việc triển khai phương 

án phát hành cổ phiếu để tăng vốn 

điều lệ theo nghị quyết số 

2804/2021/CRC/NQ-ĐHĐCĐ; 

100% 

4  Số 

2207/2021/CRC/

NQ-HĐQT 

22/07/2021 - Thông qua việc thống nhất lựa 

chọn đơn vị kiểm toán năm 2021 

100% 

5  Số 

109/2021/CRC-

HĐQT 

10/08/2021 - Thông qua chốt ngày đăng ký cuối 

cùng để thực hiện chi trả cổ tức 

năm 2020 bằng tiền mặt và triển 

khai phân phối cổ phiếu của Công 

ty ra công chúng. 

100% 

6  Số 110/2021/NQ-

HĐQT 

12/08/2021 - Điều chỉnh thời gian triển khai trả 

cổ tức bằng tiền và thời gian triển 

khai phân phối cổ phiếu cho cổ 

đông hiện hữu 

100% 



 

 

7  Số 258/2021/NQ-

HĐQT 

25/08/2021 - Bổ nhiệm ban kiểm toán nội bộ, 

thông qua quy chế hoạt động của 

ban kiểm toán nội bộ 

100% 

8  Số 

1009/2021/NQ-

HĐQT 

10/09/2021 - Thông qua việc thay đổi tài khoản 

phong tỏa nhận tiền từ đợt chào 

bán thêm cổ phiếu cho cổ đông 

hiện hữu. 

100% 

9  Số 

2909/2021/NQ-

HĐQT 

29/09/2021 - Đính chính thông tin chi nhánh 

Ngân hàng mở tài khoản phong tỏa 

nhận tiền mua cổ phiếu đợt chào 

bán thêm cổ phiếu ra công chúng; 

100% 

10  Số 

01.11/2021/BB-

HĐQT/CRC 

01/11/2021 - Thông qua kết quả thực hiện quyền 

mua cổ phiếu chào bán thêm tính 

đến hết ngày 25/10/2021 và phân 

phối tiếp phần cổ phiếu còn lại 

chưa phân phối hết; 

100% 

11  Số 

11.11/2021/NQ-

HĐQT 

11/11/2021 - Thông qua việc thay đổi nội dung 

vốn điều lệ trong Điều lệ Công ty; 

100% 

b. Hoạt động giám sát Ban Tổng Giám đốc 

Năm 2021, HĐQT đã thực hiện giám sát, chỉ đạo thường xuyên và kịp thời các hoạt 

động của Ban Tổng Giám đốc theo đúng chức năng, thẩm quyền, phù hợp với quy định của 

Luật Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty: 

 HĐQT thường xuyên giám sát hoạt động của Ban Tổng giám đốc qua các cuộc họp 

trực tiếp của HĐQT, cuộc họp giao ban hàng tuần/tháng của Ban Tổng Giám đốc và 

các Báo cáo hoạt động định kỳ; 

 HĐQT tổ chức làm việc trực tiếp theo những vấn đề xét thấy cần thiết, có sự phân 

công rõ ràng cho Ban Tổng giám đốc triển khai và thực hiện công việc. 

 Đảm bảo tất cả các hoạt động của Ban Tổng giám đốc tuân thủ đúng pháp luật, chủ 

trương của Đại hội đồng cổ đông và các Nghị quyết HĐQT đã ban hành. 

3. Thù lao, chi phí hoạt động và lợi ích khác của Hội đồng quản trị. 



 

Công ty đã chi trả 60 triệu đồng cho thù lao của Hội đồng quản trị tương đương 1.23% 

lợi nhuận sau thuế. Như vậy việc chi trả thù lao này phù hợp với Nghị quyết Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2021 ngày 28 tháng 04 năm 2021. 

4. Giao dịch giữa Công ty và các bên có liên quan 

Trình tự, thủ tục phê duyệt giao dịch giữa Công ty và các bên có liên quan được thực 

hiện đúng theo trình tự thủ tục của Luật Doanh nghiệp và Luật Chứng khoán, Quy chế quản 

trị nội bộ của Công ty. Các giao dịch của Công ty với các Bên liên quan đã được Công bố 

trên Báo cáo tình hình quản trị năm 2021. 

5. Hoạt động của các Thành viên Hội đồng quản trị độc lập và đánh giá của Thành 

viên Hội đồng quản trị độc lập về hoạt động của Hội đồng quản trị. 

1.1. Hoạt động của các Thành viên Hội đồng quản trị độc lập 

Hội đồng quản trị có 02 Thành viên Hội đồng quản trị độc lập gồm; (1) Ông Lê Thành 

Nhân (2) Ông Nguyễn Lâm Tùng. Các Thành viên Hội đồng quản trị độc lập đều có năng 

lực chuyên môn và có nhiều năm kinh nghiệm trong các lĩnh vực kinh doanh chính của Công 

ty nên có những đóng góp quan trọng cho các quyết sách của Hội đồng quản trị. Trong năm 

2021, các Thành viên Hội đồng quản trị độc lập đều tham gia đầy đủ vào các quyết định, vấn 

đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị để đảm bảo tính minh bạch, kiểm soát được xung 

đột lợi ích, bảo vệ được lợi ích của Công ty và các cổ đông. 

1.2. Đánh giá của các Thành viên Hội đồng quản trị độc lập về hoạt động của Hội 

đồng quản trị. 

Trong năm 2021, Hội đồng quản trị đã có những quyết sách linh hoạt để ứng phó với 

những thay đổi trong chiến lược kinh doanh do tác động của đại dịch Covid 19. Những chỉ 

đạo kịp thời về chiến lược của Hội đồng quản trị đối với Công ty và các Công ty con đã đảm 

bảo Công ty thực hiện đúng mục tiêu và phương hướng kinh doanh được Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2021 thông qua trong hoàn cảnh khó khăn chung của nền kinh tế, 

nhưng vẫn đảm bảo an toàn cho hoạt động của người lao động. Hội đồng quản trị đã phê 

duyệt, ban hành kịp thời các quyết định theo đúng thẩm quyền để điều chỉnh các hoạt động 

quản trị cũng như kinh doanh của Công ty. Hội đồng quản trị cũng đã chỉ đạo kịp thời, giám 

sát chặt chẽ hoạt động của Ban Tổng Giám đốc trong việc thực hiện các mục tiêu, chiến lược 

và kế hoạch kinh doanh đã đề ra. 

II. Kế hoạch hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm 2022 



 

- Hoạt động của HĐQT luôn trên cơ sở tôn trọng quy định pháp luật, với nguyên tắc đa 

số, trung thực và thận trọng để đảm bảo thực hiện tốt các Nghị quyết của Đại hội đồng 

cổ đông thường niên và báo cáo đầy đủ theo quy định tại kỳ Đại hội gần nhất; 

- Tập trung duy trì doanh thu từ ngành nông sản và vật liệu xây dựng, phát triển đầu tư 

vào hoạt động kinh doanh pin và sản xuất điện năng lượng mặt trời. Đồng thời nhạy bén 

trong các hoạt động đầu tư để đáp ứng kịp thời xu hướng phát triển của thị trường và sử 

dụng vốn hiệu quả; 

- Tiếp tục xây dựng, củng cố và phát triển thương hiệu của Công ty; 

- Tăng cường quản trị rủi ro, đảm bảo an toàn tài chính, tăng cường công tác kiểm soát 

chi phí hoạt động của Công ty; 

Trên đây là báo cáo của HĐQT Công ty năm 2021, kế hoạch và phương hướng hoạt 

động cho năm 2022, kính trình Đại hội đồng cổ đông nghiên cứu, xem xét và thông qua. 

Kính báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022! 

 

 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

 

Mai Anh Tám 

 
 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

 

 

 

 

 

 

 

 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2021 VÀ 

PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2022 

 

 
  

 

Hà Nội, tháng 04 năm 2022 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 01/2022/CRC/BC-BKS-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – tự do – Hạnh phúc 

                    Hà Nội, ngày …. tháng ….năm 2022 

 
 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 

Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ của Ban Kiểm soát được quy định trong Điều lệ Công ty 

Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ vào Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên 2021 của Công ty Cổ phần Create Capital 

Việt Nam số 2804/2021/CRC/NQ-ĐHĐCĐ ngày 28 tháng 04 năm 2021 

- Căn cứ vào kết quả hoạt động năm 2021 của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ vào Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty đã được kiểm toán. 

- Căn cứ vào quy chế hoạt động của Ban Kiểm soát 

Ban Kiểm soát xin báo cáo trước Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 về kết 

quả hoạt động năm 2021 và kế phương hướng hoạt động năm 2022 của Ban Kiểm soát như 

sau: 

I. Kết quả hoạt động của Ban Kiểm soát trong năm 2021 

1. Thành phần Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2019 - 2024 

Ban Kiểm soát của Công ty gồm 03 thành viên. Cụ thể: 

- Trưởng ban: Bà Phạm Thị Huế; 

- Thành viên: Bà Hà Thị Hiến; 

- Thành viên: Ông Nguyễn Văn Nhu; 

2. Hoạt động của Ban Kiểm soát trong năm 2021 

 Trong năm vừa qua, Ban Kiểm soát đã chủ động thực hiện nhiệm vụ thay mặt cổ đông 

kiểm tra, giám sát mọi hoạt động kinh doanh, quản trị và điều hành của Công ty trên cơ sở các 

quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty. Nội dung cụ thể các công việc bao gồm: 

 Giám sát hoạt động quản lý và điều hành của Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc 



 

Công ty thực hiện đúng các chức năng, quyền hạn được quy định tại Điều lệ Công ty 

và các quy định có liên quan của pháp luật; 

 Kiểm tra, rà soát, đánh giá hiệu quả hoạt động của hệ thống kiểm soát nội bộ của Công 

ty; 

 Xem xét các báo cáo tài chính định kỳ do Ban Tổng giám đốc Công ty cung cấp; 

 Giám sát việc chấp hành các nghĩa vụ của Công ty theo quy định của Pháp luật, bao 

gồm: nghĩa vụ về thuế, bảo hiểm và các nghĩa vụ tài chính khác; 

 Phối hợp làm việc với đơn vị kiểm toán độc lập để cùng tìm hiểu và làm rõ các vấn đề 

phát sinh trong quá trình kiểm toán; 

 Thẩm định báo cáo tình hình kinh doanh, báo cáo tài chính kiểm toán bán niên và báo 

cáo tài chính kiểm toán năm, báo cáo đánh giá công tác quản lý của Hội đồng quản trị, 

thẩm định các tài liệu họp Đại hội đồng cổ đông. 

Các cuộc họp chính thức của BKS trong năm 2021 như sau: 

STT Ngày họp Nội dung cuộc họp 

1 28/03/2021 Báo cáo tình hình hoạt động của BKS Quý I/2021 

2 29/06/2021 Báo cáo tình hình hoạt động của BKS Quý II/2021 

3 30/09/2021 Báo cáo tình hình hoạt động của BKS Quý III/2021 

4 26/12/2021 Báo cáo tình hình hoạt động của BKS năm 2021 

 Ngoài các phiên họp chính thức, các thành viên BKS thường xuyên thực hiện trao đổi 

để hoàn tất các nhiệm vụ theo thẩm quyền được giao phó. Bên cạnh đó, BKS đã phân công 

các Thành viên tham gia tất cả các cuộc họp của HĐQT, Ban Tổng giám đốc nhằm hoàn thành 

các nhiệm vụ trong phạm vi trách nhiệm và quyền hạn của mình. 

II. . Thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Ban Kiểm soát 

Chi phí thù lao của Ban Kiểm soát trong năm 2021 là: 6,589 triệu đồng, tương đương: 0.13% 

lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp phù hợp với Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2021 ngày 28 tháng 04 năm 2021 

III. Kết quả giám sát của Ban Kiểm soát đối với HĐQT và Ban Tổng giám đốc 

1. Kết quả giám sát hoạt động Hội đồng quản trị 



 

 Trong năm 2021, HĐQT đã tổ chức các cuộc họp định kỳ và bất thường đúng theo quy 

định, thủ tục của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty. Các cuộc họp do HĐQT triệu 

tập đều có đầy đủ các thành viên HĐQT và Thành viên BKS tham dự; 

 Nội dung các cuộc họp chủ yếu tập trung bàn về thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ, 

thực hiện các chiến lược phát triển Công ty. Tài liệu họp được chuẩn bị đầy đủ, thời 

gian, địa điểm theo đúng giấy mời họp; 

 HĐQT đã hoạt động đúng chức năng, nhiệm vụ, phù hợp với các quy định của Luật 

Doanh nghiệp và Điều lệ của Công ty; 

 Hội đồng quản trị Công ty đã có những định hướng mang tính đột phá, năng động, dự 

báo chính xác về tình hình thị trường. Có những biện pháp cẩn trọng, hợp lý để đáp 

ứng được yêu cầu quản trị cũng như chiến lược phát triển của Công ty. 

2. Kết quả giám sát hoạt động của Ban Tổng giám đốc 

 Trong năm 2021, Ban Tổng giám đốc Công ty đã thực hiện nhiều giải pháp, tổ chức 

triển khai các chương trình hành động, huy động mọi nguồn lực tập trung chỉ đạo điều 

hành nhằm tối ưu hóa quy trình sản xuất kinh doanh, mở rộng và chiếm lĩnh thị trường, 

nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn nhân lực và tài sản, tiết kiệm chi phí giúp Công ty 

tăng trưởng và phát triển mạnh, bền vững.  

 Ban Tổng giám đốc đã triển khai kịp thời các Nghị quyết của HĐQT;  

 Ban Tổng giám đốc đã hoạt động đúng chức năng, nhiệm vụ, đúng quy chế, phù hợp 

với Luật Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty;  

 Ban điều hành đã duy trì thường xuyên lịch họp giao ban tuần, tháng, họp bất thường 

khi có phát sinh, nội dung họp tập trung giải quyết các vướng mắc trong điều hành, 

quản lý, những khó khăn, vướng mắc được đưa ra các giải pháp giải quyết ngay trong 

cuộc họp;  

 Hệ thống kiểm soát nội bộ hoạt động thường xuyên, liên tục từ Công ty mẹ đến các 

Công ty con trong hệ thống để hạn chế các rủi ro xảy ra cho Công ty.  

3. Báo cáo giám sát sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát và HĐQT, Ban Tổng 

giám đốc 

 Trong quá trình thực thi nhiệm vụ của mình, Ban Kiểm soát được Hội đồng quản trị, 

Ban Tổng giám đốc và các bộ phận quản lý khác tạo mọi điều kiện thuận lợi để hoàn thành 



 

nhiệm vụ. Trong năm 2021, BKS không nhận được bất cứ yêu cầu nào của cổ đông để cần 

phải có quyết định kiểm tra bất thường đối với các hoạt động đầu tư, kinh doanh của Công ty. 

IV. Đánh giá công tác tài chính kế toán và Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2021 

1. Công tác tài chính kế toán 

Qua công tác rà soát, bộ máy kế toán của Công ty đã chấp hành đầy đủ các quy định, 

quy chế của Nhà nước trong công tác kế toán: 

 Hoàn thành Báo cáo quyết toán tài chính theo đúng tiến độ quy định. Tuy nhiên, đề 

nghị phòng kế toán tài chính khi làm việc với các bộ phận phòng ban, khách hàng: 

Trong quá trình nhận chứng từ xử lý, cần đảm bảo đủ 3 yếu tố hợp pháp, hợp lệ và hợp 

lý mới thanh toán hạch toán vào chi phí trong kỳ. 

2. Kết quả thẩm định Báo cáo tài chính 2021 

Ban Kiểm soát đã thực hiện việc thẩm định Báo cáo tài chính của Công ty trong năm 

tài chính 2021, từ ngày 01/01/2021 đến hết ngày 31/12/2021, kết quả cụ thể như sau (theo báo 

cáo kiểm toán hợp nhất): 

 Hoạt động tài chính của Công ty trong năm 2021 diễn ra minh bạch và hoàn toàn 

tuân thủ các quy định của pháp luật và điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty. 

 Quy trình quản lý dòng tiền, vốn và tài sản của doanh nghiệp đều đảm bảo độ an toàn 

cao nhất, hạn chế tối đa các rủi ro cho doanh nghiệp. 

 Các Báo cáo tài chính đều phản ánh tình hình tài chính của Công ty một cách minh 

bạch, đúng đắn và hợp lý. 

 Các Báo cáo tài chính đều được phát hành và công bố định kỳ theo đúng quy định về 

công bố thông tin đối với một doanh nghiệp niêm yết. 

 V. Kết luận và kiến nghị 

1. Kết luận 

 HĐQT và Ban Tổng giám đốc đã và đang vận hành tốt Công ty theo đúng luật, Điều lệ 

Công ty và Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông. 

 BKS nhất trí với nội dung, số liệu báo cáo của HĐQT, Ban Tổng Giám đốc trình 

ĐHĐCĐ thường niên năm 2022. 

2. Kiến nghị 



 

Tốc độ phát triển về quy mô của Công ty ngày càng lớn mạnh, tốc độ phát triển về khoa 

học công nghệ không ngừng thay đổi. Để tăng sức cạnh tranh và nâng cao hiệu quả của hoạt 

động sản xuất kinh doanh. Ban Kiểm soát đề nghị HĐQT và Ban Tổng giám đốc một số kiến 

nghị sau:  

 Chú trọng hơn nữa việc đào tạo nhân sự, nâng cao trình độ chuyên môn cho nhân sự và 

tuyển dụng, đãi ngộ nhân tài ngang tầm với tốc độ phát triển của Công ty;  

 Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc cần thận trọng trong quá trình thẩm định các dự 

án đầu tư trong tương lai của Công ty nhằm đảm bảo tính hiệu quả và an toàn của nguồn 

vốn đầu tư; 

 Luôn cải tiến quy trình làm việc phù hợp với hoạt động của Công ty;  

 Nâng cao hơn nữa chất lượng sản phẩm và dịch vụ của công ty. Đồng thời tăng cường 

công tác dự báo để hạn chế rủi ro trong hoạt động kinh doanh.  

Trên đây là báo cáo quá trình thực hiện nhiệm vụ của Ban Kiểm soát năm 2021 của 

Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam. 

Kính báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022! 

 

TM. BAN KIỂM SOÁT 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CREATE 

CAPITAL VIỆT NAM 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 01/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ Hà Nội, ngày …..tháng….năm 2022 
 

TỜ TRÌNH 

(V/v: báo cáo kết quả thay đổi ngành nghề kinh doanh Công ty) 

Kính gửi :  Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam 

Căn cứ: 

- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ 

nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/202, có hiệu lực thi hành từ ngày 01/01/2021; 

- Luật chứng khoán số Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 

hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019, có hiệu lực thi hành từ ngày 

01/01/2021; 

- Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số 

điều của Luật Chứng khoán 

- Điều lệ Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 số 2804/2021/CRC/NQ-

ĐHĐCĐ; 

- Giấy xác nhận về việc thay đổi nội dung đăng ký doanh nghiệp ngày 14/06/2021. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam kính trình Đại hội đồng cổ 

đông (ĐHĐCĐ) thông qua báo cáo kết quả thay đổi ngành nghề kinh doanh Công ty, cụ thể 

như sau: 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 đã thông qua việc thay đổi ngành nghề kinh 

doanh của Công ty, và ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty có quyền quyết định thay đổi 

ngành nghề kinh doanh, sửa đổi Điều lệ cho phù hợp với nội dung thay đổi ngành nghề kinh 

doanh, thực hiện thủ tục thay đổi đăng ký kinh doanh và báo cáo tại Đại hội đồng cổ đông gần 

nhất. 

Để đảm bảo tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa tại Công ty là: 50%, Hội đồng quản trị Công 

ty đã sửa đổi một số ngành nghề kinh doanh theo yêu cầu của cơ quan quản lý và thực hiện 

thay đổi nội dung đăng ký doanh nghiệp, bao gồm: 



 

- Rút bỏ các ngành, nghề kinh doanh khỏi danh sách ngành, nghề kinh doanh đã đăng ký 

với cơ quan đăng ký kinh doanh như sau: 

STT 
Tên ngành, nghề kinh doanh được bỏ khỏi danh sách đã đăng 

ký 

Mã 

ngành 

1 
Vận tải hàng hóa bằng đường bộ 

Chi tiết: Kinh doanh vận tải hàng hóa bằng xe ô tô; 
4933 

2 

Vận tải hành khách đường bộ khác 

Chi tiết: Kinh doanh vận tải hành khách bằng xe ô tô theo tuyến 

cố định và theo hợp đồng; 

4932 

3 Xây dựng nhà các loại 4100 

4 Xây dựng công trình đường sắt và đường bộ 4210 

5 
Bán buôn kim loại và quặng kim loại 

(Không bao gồm: Vàng); 
4662 

6 

Khai thác và thu gom than non 

( Doanh nghiệp chỉ được hoạt động khi cơ quan Nhà nước có 

thẩm quyền cho phép) 

0520 

7 Bán buôn gạo 4631 

8 

Hoạt động dịch vụ hỗ trợ kinh doanh khác còn lại chưa được phân 

vào đâu  

(Xuất nhập khẩu các mặt hàng công ty kinh doanh (Trừ loại Nhà 

nước cấm)) 

8299 

9 

Khai thác và thu gom than cứng 

(Chỉ được kinh doanh các ngành nghề này, khi cơ quan Nhà nước 

có thẩm quyền cho phép); 

0510 

10 
Xây dựng công trình kỹ thuật dân dụng khác 

Chi tiết: Xây dựng công trình công nghiệp 
4290 

11 

Khai thác và thu gom than bùn 

(Chỉ được kinh doanh các ngành nghề này, khi cơ quan Nhà nước 

có thẩm quyền cho phép); 

0892 



 

12 
Bán lẻ khác trong các cửa hàng kinh doanh tổng hợp 

Chi tiết: Bán lẻ trong siêu thị, trung tâm thương mại 
4719 

13 Sửa chữa máy móc, thiết bị 3312 

14 Phá dỡ 4311 

15 Hoạt động dịch vụ hỗ trợ khai thác dầu thô và khí tự nhiên 0910 

16 Sản xuất bê tông và các sản phẩm từ xi măng và thạch cao 2395 

17 Sản xuất xi măng, vôi và thạch cao 2394 

18 Bán buôn ô tô và xe có động cơ khác 4511 

19 Bán lẻ ô tô con (loại 12 chỗ ngồi trở xuống) 4512 

20 Trồng cây gia vị, cây dược liệu 0128 

21 Trồng rau, đậu các loại và trồng hoa, cây cảnh 0118 

22 Trồng cây ăn quả 0121 

23 Trồng cây có hạt chứa dầu 0117 

24 Sản xuất vật liệu xây dựng từ đất sét 2392 

25 Sản xuất sắt, thép, gang 2410 

26 

Bán lẻ hàng hóa khác mới trong các cửa hàng chuyên doanh  

(Đối với ngành nghề có điều kiện, Doanh nghiệp chỉ được hoạt 

động sản xuất, kinh doanh khi có đủ điều kiện theo quy định của 

pháp luật) 

4773 

27 

Khai thác khoáng hoá chất và khoáng phân bón 

(Chỉ được kinh doanh các ngành nghề này, khi cơ quan Nhà nước 

có thẩm quyền cho phép); 

0891 

28 

Bán lẻ đồ điện gia dụng, giường, tủ, bàn, ghế và đồ nội thất tương 

tự, đèn và bộ đèn điện, đồ dùng gia đình khác chưa được phân vào 

đâu trong các cửa hàng chuyên doanh 

4759 

29 Bán buôn đồ uống 4633 

30 
Bán buôn đồ dùng khác cho gia đình chỉ gồm có các ngành nghề 

sau: Hàng gốm, sứ, thủy tinh; đồ điện gia dụng, đèn và bộ đèn 
4649 



 

điện; giường, tủ, bàn, ghế và đồ dùng nội thất tương tự; văn phòng 

phẩm; 

31 Bán lẻ đồ uống trong các cửa hàng chuyên doanh 4723 

32 Xây dựng công trình công ích 4220 

33 Sản xuất thực phẩm khác chưa được phân vào đâu 1079 

 

- Đăng ký thêm ngành, nghề kinh doanh như sau: 

STT 
Tên ngành, nghề kinh doanh đăng ký thêm vào danh sách đã 

đăng ký 

Mã 

ngành 

1 Xây dưng công trình điện 4221 

2 Xây dựng nhà không để ở 4102 

3 Xây dựng nhà để ở 4101 

4 Sản xuất thiết bị điện khác  2790 

5 Sửa chữa thiết bị điện 3314 

6 Sản xuất linh kiện điện tử 2610 

7 Sản xuất sản phẩm điện tử dân dụng 2640 

8 Sản xuất thiết bị đo lường, kiểm tra, định hướng và điều khiển 2651 

9 Sản xuất thiết bị và dụng cụ quang học 2670 

10 
Sản xuất mô tơ, máy phát, biến thế điện, thiết bị phân phối và điều 

khiển điện 

2710 

11 Sản xuất dây cáp, sợi cáp quang học 2731 

12 Sản xuất dây, cáp điện và điện tử khác 2732 

13 Sản xuất thiết bị dây dẫn điện các loại 2733 

14 Sản xuất thiết bị điện chiếu sáng 2740 

15 Sản xuất đồ điện dân dụng 2750 

16 Sản xuất thiết bị sử dụng năng lượng chiết lưu 2812 

17 Sửa chữa thiết bị điện tử và quang học 3313 

18 Sửa chữa thiết bị khác 3319 

19 Sản xuất điện 3511 



 

(Trừ thủy điện đa mục tiêu và điện hạt nhân) 

 

- Sửa đổi chi tiết ngành, nghề kinh doanh so với ngành, nghề kinh doanh đã đăng ký với 

cơ quan đăng ký kinh doanh như sau: 

STT Tên ngành, nghề kinh doanh được sửa đổi chi tiết Mã ngành 

1 Bán phụ tùng và các bộ phận phụ trợ của ô tô và xe có động cơ khác 

(trừ hoạt động đấu giá) 

4530 

2 Bán mô tô, xe máy (trừ hoạt động đấu giá) 4541 

3 Đại lý ô tô và xe có động cơ khác (trừ hoạt động đấu giá) 4513 

4 Chuẩn bị mặt bằng (trừ hoạt động dò mìn, nổ mìn) 4312 

5 

Bán buôn nông, lâm sản nguyên liệu (trừ gỗ, tre, nứa) và động vật 

sống 

Chi tiết: không kinh doanh, chế biến, xử lý các động vật hoang dã 

quý hiếm, bao gồm động vật sống và chế phẩm từ chúng. 

4620 

6 

Sản xuất dầu, mỡ động, thực vật 

Chi tiết: không bao gồm chế biến, sản xuất dầu, mỡ động vật hoang 

dã quý hiếm, thực vật quý hiếm.  

1040 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

 

                                                                                                                             

Mai Anh Tám 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN                              

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 02/2022/CRC/TTr-ĐHĐQT Hà Nội, ngày … tháng ... năm 2022 

 

TỜ TRÌNH 

(V/v: báo cáo về kết quả thực hiện đợt chào bán cổ phần tăng vốn điều lệ năm 2021) 

Kính gửi :    Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam 

Căn cứ: 

 

- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ 

nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/202, có hiệu lực thi hành từ ngày 01/01/2021; 

- Luật chứng khoán số Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 

hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019, có hiệu lực thi hành từ ngày 

01/01/2021; 

- Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số 

điều của Luật Chứng khoán 

- Điều lệ Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 số 2804/2021/CRC/NQ-

ĐHĐCĐ; 

- Giấy chứng nhận đăng ký chào bán cổ phiếu ra công chúng số 127/GCN-UBCK ngày 

06/08/2021 của Ủy ban Chứng khoán Nhà nước cấp cho CTCP Create Capital Việt Nam, 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam kính trình Đại hội đồng cổ 

đông (ĐHĐCĐ) thông qua báo cáo kết quả chào bán từ đợt chào bán cổ phần ra công chúng, 

cụ thể như sau: 

- Kết thúc đợt chào bán cổ phiếu tăng vốn điều lệ năm 2021, Công ty cổ phần Create 

Capital Việt Nam đã chào bán thành công 15.000.000 cổ phần tương đương 

150.000.000.000 đồng. 

- Ngày 12/11/2021 Sở Kế hoạch và Đầu tư Hà Nội đã cấp giấy phép đăng ký kinh doanh 



 

với số vốn điều lệ sau khi tăng là 300.000.000.000 đồng.  

- Tổng số tiền thu được từ đợt chào bán: 150.000.000.000 đồng.  

Phương án sử dụng vốn:  

Đại hội đồng cổ đông đã thông qua tổng số tiền dự kiến thu được từ đợt chào bán ra công 

chúng cho cổ đông hiện hữu là 150.000.000.000 đồng sẽ được Công ty Cổ phần Create Capital 

Việt Nam sử dụng cho 2 mục đích: Góp vốn bổ sung vào Công ty cổ phần Công nghệ CRC 

(136 tỷ đồng) và bổ sung vốn lưu động của Công ty (14 tỷ đồng); đồng thời ủy quyền cho Hội 

đồng quản trị Công ty điều chỉnh việc phân bổ số tiền thu được từ đợt chào bán cho các mục 

đích sử dụng vốn đã được thông qua và/hoặc thay đổi mục đích sử dụng vốn thu được từ đợt 

chào bán cho phù hợp với tình hình thực tế và báo cáo Đại hội đồng cổ đông gần nhất về các 

nội dung điều chỉnh liên quan đến phương án sử dụng vốn này.  

Theo đó, Hội đồng quản trị Công ty đã thực hiện việc sử dụng vốn thu được từ đợt chào 

bán theo đúng mục đích đã được Đại hội đồng cổ đông Công ty thông qua, cụ thể như sau: 

- Góp vốn bổ sung vào Công ty cổ phần Công nghệ CRC: số tiền 136.000.000.000 đồng. 

- Bổ sung vốn lưu động: số tiền 14.000.000.000 đồng.  

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

                                                                                                                             

Mai Anh Tám 

 

 

 

 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số:  03/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày.... tháng.... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán 

 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất đã được kiểm toán năm 2021 của Công ty Cổ 

phần Create Capital Việt Nam. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua nội dung Báo cáo tài chính riêng và Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2021 

được kiểm toán bởi Công ty TNHH kiểm toán CPA Việt Nam. 

Toàn văn Báo cáo tài chính riêng và Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2021 đã được 

đăng tải đầy đủ tại Website của Công ty: www.createcapital.vn, tại mục “Quan hệ cổ đông”. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

                     

  

T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 (Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 

  



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 04/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày .... tháng.... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua phương án lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2022 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

Hội đồng quản trị Công ty đề xuất Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho HĐQT lựa chọn 

đơn vị kiểm toán trong danh sách các đơn vị kiểm toán được Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước 

chấp thuận kiểm toán báo cáo tài chính năm 2022 và Báo cáo soát xét bán niên 2022 của Công 

ty.  

Danh sách các công ty kiểm toán đề xuất (bao gồm nhưng không giới hạn) 

+ Công ty TNHH Kiểm toán Quốc tế (iCPA) 

+ Công ty Kiểm toán và tư vấn Kreston. 

+ Công ty TNHH Kiểm toán CPA 

+ Công ty TNHH Kiểm toán & Tư vấn RSM. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 
T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

 

Mai Anh Tám 

 

  



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số:  05/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày .....tháng..... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ vào tình hình thực tế. 

Hội đồng quản trị Công ty kính trình ĐHĐCĐ kế hoạch sản xuất kinh doanh hợp nhất 

năm 2022 của Công ty, cụ thể như sau: 

Các chỉ tiêu kế hoạch cơ bản trên BCTC hợp nhất năm 2022 

Chỉ tiêu Đơn vị tính Kế hoạch thực hiện 

Doanh thu Tỷ đồng 1.088,393 

Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 90,362 

Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng  86,154 

Cổ tức % 8% 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

                     

  

T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

(Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 06/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày ....tháng ....năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2021 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất đã được kiểm toán năm 2021 của Công ty Cổ 

phần Create Capital Việt Nam. 

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create 

Capital Việt Nam thông qua phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2021, cụ thể như 

sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận sau thuế năm 2021 

STT 

 
Nội dung 

Số tiền (VND) 

 

1 Lợi nhuận trước thuế năm 2021 23.206.619.439 

2a Chi phí thuế thu nhập hiện hành 754.335.102 

2b Chi phí thuế TNDN hoãn lại (11.521.260) 

3 Lợi nhuận sau thuế TNDN (=1-2a-2b) 22.463.805.597 

4 Trích lập quỹ  

A Quỹ đầu tư phát triển   

B Quỹ khen thưởng phúc lợi   

C Thù lao HĐQT, BKS  78.000.000 

5 Lợi nhuận còn lại sau trích lập (= 3-4) 
22.385.805.597 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 



 

                     

  

T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 (Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 

  



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 07/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày ..... tháng.... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thay đổi một số nội dung trong ngành, nghề kinh doanh của Công ty 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020 và các văn bản sửa đổi, hướng dẫn thi hành; 

- Căn cứ nghị định số 01/2021/NĐ-CP ngày 04/01/2021 về đăng ký doanh nghiệp; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam. 

Nhằm phục vụ cho định hướng chuyển đổi cơ cấu kinh doanh trong tầm trung – dài hạn 

cũng như đảm bảo tỷ lệ sở hữu nước ngoài theo quy định pháp luật liên quan, Hội đồng quản 

trị Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết 

thông qua việc thay đổi một số nội dung sau trong ngành, nghề kinh doanh của Công ty. Cụ 

thể: 

I. Bổ sung những ngành, nghề kinh doanh sau: 

STT Tên ngành Mã ngành 

1 Sản xuất pin và ắc quy 

Chi tiết: Sản xuất tấm tế bào quang điện 

2720 

2 Xây dựng công trình đường bộ 4212 

3 Xây dựng công trình kỹ thuật dân dụng khác 4299 

4 Truyền tải và phân phối điện 

Chi tiết: Hoạt động truyền tải điện và phân phối điện; (Ngoại trừ hoạt động 
truyền tải, điều độ hệ thống điện Quốc gia)  

3512 

5 Sản xuất kim loại màu 

Chi tiết: Sản xuất kim loại màu. 
2420 

6 Đúc kim loại màu 2432 

7 Bán buôn kim loại và quặng kim loại 

Chi tiết: 
4662 



 

- Bán buôn quặng kim loại; 

- Bán buôn sắt, thép; 

- Bán buôn kim loại khác. 

Không thực hiện phân phối các sản phẩm, hàng hóa mà tổ chức kinh tế có vốn 

đầu tư nước ngoài không được quyền phân phối theo quy định của pháp luật 

tùy từng thời điểm. 

II. Thay đổi chi tiết các ngành sau: 

STT Tên ngành Mã ngành 

1 Xây dựng công trình điện 

(Trừ xây dựng và vận thành thủy điện đa mục tiêu và điện hạt nhân) 

4221 

 

III. Ủy quyền cho HĐQT những nội dung sau: 

- Quyết định thời điểm thích hợp và ban hành quyết định về việc bổ sung, thay đổi những 

ngành nghề kinh doanh nêu trên. 

- Tổ chức thực hiện các thủ tục pháp lý cần thiết liên quan để thực hiện việc đăng ký 

thay đổi nội dung đăng ký doanh nghiệp tại Phòng Đăng ky kinh doanh – Sở Kế hoạch và Đầu 

tư theo quy định pháp luật và tiến hành cập nhật nội dung thay đổi ngành nghề nêu trên vào 

Điều lệ Công ty để ghi nhận việc thay đổi ngành nghề kinh doanh của Công ty như trình bày 

ở trên.  

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 



 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

 CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

 

Số: 08/2022/CRC/TTr- ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Hà Nội, ngày ….. tháng …. năm 2022 

 

TỜ TRÌNH 

(V/v miễn nhiệm và bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2019-2024) 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội 

Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020 và các văn bản hướng dẫn; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

(“Công ty”); 

- Căn cứ tình hình hoạt động của Công ty. 

Hội đồng quản trị (“HĐQT”) Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam xin trình Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2022 (“Đại hội”) xem xét và thông qua việc miễn nhiệm thành 

viên HĐQT đã có đơn từ nhiệm và bầu bổ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2019 – 2024 

1. Thông qua việc miễn nhiệm thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2019 - 2024 

Vừa qua, Công ty đã nhận được đơn từ nhiệm Thành viên Hội đồng quản trị của ông 

Nguyễn Lâm Tùng ngày 17/03/2022, 

Vì vậy, căn cứ quy định tại điểm b Khoản 1 Điều 160 Luật doanh nghiệp 2020, Điều 16 

Điều lệ Công ty, HĐQT kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua việc miễn nhiệm chức 

danh thành viên HĐQT của ông Nguyễn Lâm Tùng. 

- Thời điểm miễn nhiệm: từ ngày được ĐHĐCĐ chấp thuận việc miễn nhiệm; 

2. Thông qua việc bầu bổ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2019 – 2024 

Để đảm bảo hoạt động của HĐQT được hiệu quả, đảm bảo số lượng Thành viên Hội 

đồng quản trị theo quy định tại Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty. Hội đồng quản trị kính 

trình ĐHĐCĐ xem xét thông qua việc bầu bổ sung Thành viên HĐQT cho nhiệm kỳ 2019 –

2024. 

- Số lượng thành viên HĐQT bầu bổ sung là: 01 thành viên; 



 

- Nhiệm kỳ của Thành viên HĐQT bầu bổ sung: 2019 – 2024; 

- Danh sách ứng cử viên để bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị được tập hợp từ 

những người đủ tiêu chuẩn, điều kiện trở thành Thành viên Hội đồng quản trị và đầy đủ 

hồ sơ theo Quy chế bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị được Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2022 thông qua. Danh sách này được công bố tại Đại hội trước thời điểm 

bầu cử. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 

(Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 





 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 09/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày..... tháng .....năm 2022 

TỜ TRÌNH 

Sửa đổi nội dung Điều lệ của công ty 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020 và các văn bản sửa đổi, hướng dẫn thi hành; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ vào tình hình thực tế của Công ty. 

Nhằm đảm bảo sự linh hoạt trong việc quản trị, điều hành hoạt động của Công ty, nhằm 

đưa ra những chỉ đạo kịp thời để Công ty có thể nắm bắt được các cơ hội kinh doanh, tăng 

cường cạnh tranh, đảm bảo linh hoạt hoạt động kinh doanh của Công ty phù hợp với quy định 

hiện hành và tối đa hóa lợi ích của cổ đông. Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông 

thông qua việc sửa đổi Điều lệ của Công ty cổ phần Create Cpaital Việt Nam như sau: 

 Điều lệ hiện hành  Sửa đổi, bổ sung Tóm tắt nội dung 
điều chỉnh và lý 
do điều chỉnh 



 

Điều 21. Điều kiện để Nghị 
quyết của Đại hội đồng cổ 
đông được thông qua 

1. Nghị quyết về nội dung sau đây 
được thông qua nếu được số cổ 
đông đại diện từ 65% tổng số 
phiếu biểu quyết trở lên của tất cả 
cổ đông dự họp tán thành, trừ 
trường hợp quy định tại 
các khoản 3, 4 và 6 Điều 148 Luật 
Doanh nghiệp:… 

 

 

            

 

2. Các nghị quyết được thông qua 
khi được số cổ đông sở hữu trên 
50% tổng số phiếu biểu quyết của 
tất cả cổ đông dự họp tán thành, 
trừ trường hợp quy định tại các 
khoản 1 Điều này và khoản 3, 4 
và 6 Điều 148 Luật Doanh 
nghiệp. 

Điều 21. Điều kiện để Nghị quyết 
của Đại hội đồng cổ đông được 
thông qua 

1. Nghị quyết về nội dung sau đây 
được thông qua nếu được số cổ đông 
đại diện từ 65% tổng số phiếu biểu 
quyết trở lên của tất cả cổ đông dự 
họp tán thành hoặc được số cổ đông 
sở hữu trên 50% tổng số phiếu biểu 
quyết của tất cả cổ đông có quyền 
biểu quyết tán thành theo thể thức 
lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản, trừ 
trường hợp quy định tại các khoản 3 
và khoản 6 Điều 148 Luật Doanh 
nghiệp: 

 

2. Các nghị quyết được thông qua 
khi được số cổ đông sở hữu trên 
50% tổng số phiếu biểu quyết tán 
thành của tất cả cổ đông dự họp hoặc 
theo thể thức lấy ý kiến cổ đông 
bằng văn bản, trừ trường hợp quy 
định tại các khoản 1 Điều này và 
khoản 3, khoản 6 Điều 148 Luật 
Doanh nghiệp. 

Công ty có thể 
thực hiện lấy ý 
kiến bằng văn bản 
bất cứ nội dung 
nào thuộc thẩm 
quyền của 
ĐHĐCĐ 

Điều 22. Thẩm quyền và thể 

thức lấy ý kiến cổ đông bằng văn 
bản để thông qua Nghị quyết của 
Đại hội đồng cổ đông 

1. Hội đồng quản trị có quyền lấy ý 
kiến cổ đông bằng văn bản để thông 
qua nghị quyết của Đại hội đồng cổ 
đông khi xét thấy cần thiết vì lợi ích 
của Công ty, trừ trường hợp quy 
định tại khoản 2 Điều 147 Luật 
Doanh nghiệp. 

 

Điều 22. Thẩm quyền và thể thức 

lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản để 
thông qua Nghị quyết của Đại hội 
đồng cổ đông 

1. Hội đồng quản trị có quyền 
lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản để 
thông qua nghị quyết Đại hội đồng 
cổ đông đối với bất kỳ vấn đề nào 
thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng 
cổ đông khi xét thấy cần thiết vì lợi 
của Công ty. 

Công ty có thể 
thực hiện lấy ý 
kiến bằng văn bản 
bất cứ nội dung 
nào thuộc thẩm 
quyền của 
ĐHĐCĐ 

 



 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông chấp thuận thông qua./. 
 
 TM. CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
 
 

(Đã ký) 
 

Mai Anh Tám 
 
 
 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN                                  
CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

----------------------- 

Số: 10/2022/TTr-HĐQT 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

-----------o0o----------- 

Hà Nội, ngày …. tháng ….. năm 2022 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022 

V/v: thông qua Phương án chào bán cổ phiếu tăng vốn điều lệ 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 do Quốc Hội nước Cộng hòa XHCN Việt 
Nam thông qua ngày 17/06/2020 và các văn bản sửa đổi hướng dẫn thi hành; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam 
thông qua ngày 26/11/2019 và các văn bản sửa đổi bổ sung và hướng dẫn thi hành; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 quy định chi tiết thi hành một số 
điều của Luật chứng khoán;  

-  Căn cứ Thông tư số 118/2020/TT-BTC ngày 31/12/2020 hướng dẫn một số nội dung về 
chào bán, phát hành chứng khoán, chào mua công khai, mua lại cổ phiếu, đăng ký công ty đại 
chúng và hủy tư cách công ty đại chúng; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam, 

Căn cứ nhu cầu mở rộng các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong thời gian tới, 
nhằm gia tăng lợi ích cho cổ đông Công ty, Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Create Capital 
Việt Nam kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua Phương án chào bán cổ phiếu tăng vốn điều 
lệ của Công ty như sau: 

I. MỤC ĐÍCH CHÀO BÁN CỔ PHIẾU 

Chào bán cổ phiếu tăng vốn điều lệ với mục đích đầu tư, mở rộng các hoạt động kinh doanh 
của Công ty, giảm áp lực tài chính từ nợ vay ngân hàng, tạo thêm lợi thế cạnh tranh của 
Công ty và gia tăng lợi ích cho cổ đông hiện hữu. 

II. PHƯƠNG ÁN CHÀO BÁN CỔ PHIẾU RA CÔNG CHÚNG CHO CỔ ĐÔNG HIỆN 
HỮU 

1. Tên cổ phiếu chào bán : Cổ phiếu Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

2. Loại cổ phiếu : Cổ phiếu phổ thông 



 

3. Mệnh giá : 10.000 đồng/cổ phiếu 

4. Vốn điều lệ trước khi 
chào bán 

: 300.000.000.000 đồng 

5. Số lượng cổ phiếu trước 
khi chào bán  

: 30.000.000 cổ phiếu 

6. Số lượng cổ phiếu dự 
kiến chào bán 

: 30.000.000 cổ phiếu 

7. Giá trị chào bán theo 
mệnh giá dự kiến 

: 300.000.000.000 đồng 

8. Đối tượng chào bán : Cổ đông hiện hữu có tên trong danh sách cổ đông tại 
ngày đăng ký cuối cùng thực hiện quyền mua cổ phiếu. 

9. Giá chào bán : 10.000 đồng/cổ phiếu 

10. Nguyên tắc xác định giá : a. Nguyên tắc xác định giá chào bán:  

- Giá trị sổ sách cổ phiếu Công ty Cổ phần Create 
Capital Việt Nam tại thời điểm 31/12/2021 trên BCTC 
hợp nhất đã được kiểm toán của Công ty 

Giá trị sổ sách = Vốn chủ sở hữu / Số cổ phiếu đang lưu 
hành 

 = 349.493.703.735 / 30.000.000 

 =  11.649 đồng/ cổ phiếu 

- Giá trị thị trường cổ phiếu Công ty Cổ phần Create 
Capital Việt Nam giao dịch tại SGD Chứng khoán 
Tp.HCM: được tính theo trung bình giá đóng cửa trong 
10 phiên giao dịch (từ ngày 14/03/2022 đến ngày 
25/03/202i2) là 11.175 đồng/cổ phiếu. 

Giá cổ phiếu bình quân theo 2 phương pháp: 

Phương pháp Giá cổ 
phiếu 

(đồng/cp) 



 

Phương pháp giá trị sổ sách 11.649 

Phương pháp giá trị trường 11.175 

Giá bình quân 11.412 

b. Xác định giá chào bán: 

Căn cứ nhu cầu huy động vốn, nhằm tăng khả năng 
chào bán thành công của Công ty, HĐQT xin đề xuất 
giá chào bán 10.000 đồng/cổ phiếu. 

11. Tỷ lệ thực hiện quyền : 1:1, theo đó căn cứ vào ngày đăng ký cuối cùng phân 
bổ quyền, cổ đông sở hữu 1 cổ phiếu sẽ có 1 quyền mua, 
cứ 1 quyền mua thì được mua thêm 1 cổ phiếu mới. Do 
tỷ lệ thực hiện quyền là 1:1 nên không có cổ phiếu lẻ 
phát sinh. 

12. Chuyển nhượng quyền 
mua 

: Cổ đông có quyền chuyển nhượng quyền mua cổ phiếu 
cho người khác nhưng chỉ được chuyển nhượng 01 lần 
trong thời gian quy định. Người nhận chuyển nhượng 
quyền mua không được chuyển nhượng quyền mua đó 
cho người thứ 3.  

Quyền mua cổ phần được phép chia nhỏ để chuyển 
nhượng cho nhiều nhà đầu tư khác nhau theo thỏa thuận 
giữa các bên. 

Trường hợp chuyển nhượng quyền mua của các cổ 
đông dẫn đến tỷ lệ sở hữu của bên nhận chuyển nhượng 
đạt các tỷ lệ theo quy định về chào mua công khai thì 
Đại hội đồng cổ đông thông qua việc nhận chuyển 
nhượng quyền mua và mua cổ phần của đợt chào bán 
này không phải thực hiện chào mua công khai cổ phiếu. 
Các đối tượng nhận chuyển nhượng quyền mua phải 
công bố thông tin về giao dịch cổ phiếu theo quy định 
liên quan. 

13. Mức độ pha loãng cổ 
phiếu 

 c. Pha loãng giá cổ phiếu 

Trong đợt chào bán này, CRC chào bán 30.000.000 cổ 
phiếu cho cổ đông hiện hữu. Sau khi lượng cổ phiếu này 



 

chào bán, giá cổ phiếu của Công ty sẽ bị pha loãng với 
mức độ nhất định.  

Giá cổ phiếu sau khi pha loãng được tính theo công thức 
sau: 

Ptc = 
PR t-1 + (I1 x Pr1 ) 

1+  I1 

Trong đó:  

Ptc : 
Giá tham chiếu tại Ngày Giao Dịch 
Không Hưởng Quyền. 

PRt-

1 
: 

Giá đóng cửa của cổ phiếu tại ngày giao 
dịch gần nhất trước Ngày Giao Dịch 
Không Hưởng Quyền. 

PR1 : Giá chào bán cho cổ đông hiện hữu. 

I1 : 
Tỷ lệ vốn tăng thêm do phát hành 
quyền mua cổ phiếu cho CĐHH. 

Giả sử giá đóng cửa của cổ phiếu CRC tại ngày giao 
dịch gần nhất trước Ngày Giao Dịch Không Hưởng 
Quyền là 12.000 đồng/cổ phiếu và cổ phiếu phát hành 
thêm được chào bán với giá 10.000 đồng, giá cổ phiếu 
của CRC sau khi pha loãng tính theo công thức:  

Giá 
điều 
chỉn
h 

= 

12.000 + (1 x 10.000 ) 

= 
11.000 
đồng/ CP 

1 +  1 

Như vậy, việc phát hành thêm lượng cổ phiếu như trên 
sẽ làm pha loãng giá cổ phiếu của Công ty. 

d. Pha loãng thu nhập trên mỗi cổ phiếu (EPS) 

Trên góc độ sổ sách kế toán, thu nhập trên mỗi cổ phiếu 
(EPS) bằng (=) Lợi nhuận sau thuế /Số lượng cổ phiếu 
đang lưu hành bình quân.  



 

Như vậy, đợt chào bán cổ phiếu lần này sẽ làm cho số 
lượng cổ phiếu đang lưu hành của Công ty tăng lên, ảnh 
hưởng đến thu nhập trên mỗi cổ phiếu của Công ty. Chỉ 
số này sẽ giảm xuống nếu tốc độ tăng lợi nhuận thấp 
hơn tốc độ tăng của số lượng cổ phiếu.  

e. Pha loãng giá trị sổ sách 

Sau khi hoàn thành đợt chào bán, giá trị sổ sách của mỗi 
cổ phần sẽ có thể bị thay đổi trong trường hợp giá chào 
bán thấp hơn giá trị sổ sách của mỗi cổ phần tại thời 
điểm chào bán. 

14. Phương án xử lý cổ phiếu 
còn dư: 

:  Số cổ phiếu không chào bán hết do cổ đông hiện hữu 
từ chối mua một phần hoặc toàn bộ trong đợt chào bán 
sẽ được Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng 
quản trị thực hiện phân phối cho các đối tượng khác 
với điều kiện chào bán, điều kiện về quyền, nghĩa vụ 
của nhà đầu tư không thuận lợi hơn so với điều kiện 
chào bán cho cổ đông hiện hữu (trong đó bao gồm 
mức giá chào bán không thấp hơn giá bán cho cổ đông 
hiện hữu) và hạn chế chuyển nhượng 01 năm kể từ 
ngày kết thúc đợt chào bán. 

 Việc xử lý cổ phiếu còn dư đảm bảo phù hợp theo quy 
định tại Điều 42 Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 
31/12/2020 và đảm bảo các điều kiện khác theo quy 
định tại khoản 2 Điều 195 Luật Doanh nghiệp và các 
quy định khác có liên quan của pháp luật hiện hành. 

 Trong trường hợp hết hạn phân phối cổ phiếu theo quy 
định của pháp luật (bao gồm cả thời gian được gia hạn 
(nếu có)), nếu vẫn còn cổ phiếu chưa phân phối hết thì 
số cổ phiếu chưa phân phối hết này được hủy và Hội 
đồng quản trị ra quyết định kết thúc đợt chào bán. 

15. Hạn chế chuyển nhượng :  Toàn bộ số cổ phiếu chào bán cho cổ đông hiện hữu 
theo tỷ lệ thực hiện quyền được tự do chuyển nhượng; 

 Số lượng cổ phiếu còn dư mà cổ đông hiện hữu được 
mua nhưng từ chối mua được chào bán cho đối tượng 
khác bị hạn chế chuyển nhượng 01 năm kể từ ngày kết 
thúc đợt chào bán theo quy định Khoản 2 Điều 42 



 

Nghị định 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của 
Chính phủ). 

16. Thời gian dự kiến chào 
bán 

: Dự kiến trong năm 2022, sau khi có sự chấp thuận của 
Ủy ban Chứng khoán Nhà nước. 

17. Đăng ký niêm yết bổ 
sung 

: ĐHĐCĐ cam kết niêm yết bổ sung và đăng ký lưu ký 
bổ sung đối với toàn bộ số lượng cổ phiếu đã phát hành 
sau khi kết thúc đợt chào bán theo đúng quy định hiện 
hành. 

 

III. PHƯƠNG ÁN CHÀO BÁN CỔ PHIẾU RIÊNG LẺ CHO NHÀ ĐẦU TƯ CHỨNG 
KHOÁN CHUYÊN NGHIỆP 

1. Tên cổ phiếu chào bán : Cổ phiếu Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

2. Loại cổ phiếu : Cổ phiếu phổ thông 

3. Mệnh giá : 10.000 đồng/cổ phiếu 

4. Số lượng cổ phiếu dự 
kiến chào bán 

: 20.000.000 cổ phiếu 

5. Giá trị cổ phiếu dự kiến 
chào bán theo mệnh giá 

: 200.000.000.000 đồng 

6. Tiêu chí lựa chọn nhà 
đầu tư 

: Là nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp trong nước, 
có năng lực tài chính, có mong muốn đồng hành và hỗ 
trợ Công ty trong tương lai.  

7. Đối tượng chào bán : Nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp trong nước theo 
tiêu chí nêu tại mục 6. 

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị 
xác định nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp trong 
nước theo đúng quy định của pháp luật hiện hành, lựa 
chọn nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp trong nước 
để phân phối số cổ phiếu chào bán, đồng thời đảm bảo 
tuân thủ các quy định về tỷ lệ sở hữu của nhà đầu tư 
nước ngoài và sở hữu chéo doanh nghiệp. 



 

8. Số lượng nhà đầu tư chào 
bán 

: Không giới hạn.  

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị 
quyết định số lượng cụ thể nhà đầu tư chứng khoán 
chuyên nghiệp tham gia mua cổ phiếu chào bán riêng 
lẻ. 

9. Danh sách các đối tượng 
chào bán 

: Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị 
chủ động tìm kiếm, lựa chọn và thông qua danh sách 
nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp được tham gia 
mua cổ phiếu chào bán riêng lẻ; xác định số lượng cổ 
phiếu chào bán cho từng nhà đầu tư. 

10. Giá chào bán : 10.000 đồng/cổ phiếu 

11. Nguyên tắc xác định giá : f. Nguyên tắc xác định giá chào bán:  

- Giá trị sổ sách cổ phiếu Công ty Cổ phần Create 
Capital Việt Nam tại thời điểm 31/12/2021 trên 
BCTC hợp nhất đã được kiểm toán của Công ty 

Giá trị sổ sách = Vốn chủ sở hữu / Số cổ phiếu đang 
lưu hành 

 = 349.493.703.735 / 30.000.000 

 =  11.649 đồng/ cổ phiếu 

- Giá trị thị trường cổ phiếu Công ty Cổ phần Create 
Capital Việt Nam giao dịch tại SGD Chứng khoán 
Tp.HCM: được tính theo trung bình giá đóng cửa 
trong 10 phiên giao dịch (từ ngày 14/03/2022 đến 
ngày 25/03/2022) là 11.175 đồng/cổ phiếu. 

Giá cổ phiếu bình quân theo 2 phương pháp: 

Phương pháp Giá cổ 
phiếu 

(đồng/cp) 

Phương pháp giá trị sổ sách 11.649 

Phương pháp giá trị trường 11.175 



 

Giá bình quân 11.412 

g. Xác định giá chào bán: 

Căn cứ nhu cầu huy động vốn, nhằm tăng khả năng 
chào bán thành công của Công ty, HĐQT xin đề xuất 
giá chào bán 10.000 đồng/cổ phiếu. 

 

12. Chuyển nhượng quyền 
mua 

: Không được chuyển nhượng quyền mua. 

13. Hạn chế chuyển nhượng : Cổ phiếu trong đợt chào bán riêng lẻ bị hạn chế chuyển 
nhượng 01 năm kể từ ngày kết thúc đợt chào bán, trừ 
trường hợp chuyển nhượng giữa các nhà đầu tư chứng 
khoán chuyên nghiệp hoặc thực hiện theo bản án, quyết 
định của Tòa án đã có hiệu lực pháp luật, quyết định 
của Trọng tài hoặc thừa kế theo quy định pháp luật.  

14. Phương án xử lý số lượng 
cổ phiếu còn dư 

:  Số cổ phiếu không chào bán hết do nhà đầu tư chứng 
khoán chuyên nghiệp từ chối mua một phần hoặc toàn 
bộ trong đợt chào bán sẽ được Hội đồng quản trị thực 
hiện phân phối cho các nhà đầu tư chứng khoán 
chuyên nghiệp trong nước khác. 

 Trong trường hợp hết hạn phân phối cổ phiếu theo quy 
định của pháp luật (bao gồm cả thời gian được gia hạn 
(nếu có)), nếu vẫn còn cổ phiếu chưa phân phối hết thì 
số cổ phiếu chưa phân phối hết này được hủy và Hội 
đồng quản trị ra quyết định kết thúc đợt chào bán. 

15. Thời gian dự kiến chào 
bán 

: Dự kiến trong năm 2022, thực hiện đồng thời với đợt 
chào bán cổ phiếu ra công chúng cho CĐHH hoặc sau 
khi kết thúc đợt chào bán cổ phiếu ra công chúng cho 
CĐHH và sau khi có sự chấp thuận của Ủy ban Chứng 
khoán Nhà nước. 

16. Đăng ký niêm yết bổ 
sung 

: ĐHĐCĐ cam kết niêm yết bổ sung và đăng ký lưu ký 
bổ sung đối với toàn bộ số lượng cổ phiếu đã phát hành 
sau khi kết thúc đợt chào bán theo đúng quy định hiện 
hành. 

IV. PHƯƠNG ÁN SỬ DỤNG VỐN THU ĐƯỢC TỪ CÁC ĐỢT CHÀO BÁN 



 

Toàn bộ số tiền dự kiến thu được từ đợt chào bán cổ phiếu ra công chúng cho cổ đông hiện 
hữu và đợt chào bán cổ phiếu riêng lẻ cho nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp là 500 tỷ đồng 
(tính theo giá dự kiến chào bán) sẽ được Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam (CRC) sử 
dụng cho các mục đích sau:  

 Mua cổ phần Công ty cổ phần CRC Solar Cell (nhận chuyển nhượng từ cổ đông hiện hữu): 
343 tỷ đồng. 

 Trả nợ vay ngân hàng: 100 tỷ đồng. 

 Nhận chuyển nhượng quyền sử dụng đất và tài sản gắn liền trên đất để làm trụ sở văn 
phòng Công ty tại lô đất số BT3.1 Khu chức năng đô thị Tây Mỗ, phường Tây Mỗ, quận 
Nam Từ Liêm, thành phố Hà Nội của ông Mai Anh Tám: 20 tỷ đồng. 

 Bổ sung vốn lưu động: 37 tỷ đồng. 

ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT lập kế hoạch sử dụng vốn chi tiết cho từng đợt chào bán và 
cho từng mục đích sử dụng vốn trong mỗi đợt chào bán; và/hoặc thay đổi mục đích sử dụng vốn 
phù hợp với tình hình thực tế và đảm bảo tuân thủ quy định của pháp luật về chào bán chứng 
khoán. 

Tỷ lệ chào bán thành công tối thiểu của các đợt chào bán nêu trên: không quy định. 

Trường hợp cổ phiếu không phân phối hết theo dự kiến và số lượng vốn huy động không 
đạt đủ như dự kiến, Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị xem xét huy động 
nguồn vốn vay từ các tổ chức, cá nhân để bổ sung hoặc sử dụng linh hoạt các nguồn vốn hiện có. 

V. THÔNG QUA VIỆC ỦY QUYỀN CHO HĐQT 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua việc ủy quyền cho HĐQT Công ty quyết định 
các vấn đề liên quan đến đợt chào bán cổ phiếu ra công chúng cho cổ đông hiện hữu và đợt chào 
bán riêng lẻ nêu trên như sau: 

 Quyết định và thực hiện các công việc và thủ tục liên quan để triển khai và hoàn tất việc 
chào bán; 

 Bổ sung, sửa đổi, hoàn chỉnh và/hoặc phê chuẩn/chấp thuận/thông qua toàn bộ các tài liệu 
hiệu chỉnh/hoàn chỉnh phương án chào bán cổ phiếu, phù hợp với nhu cầu thực tiễn hoạt 
động của Công ty, phù hợp với quy định của pháp luật, đảm bảo quyền lợi của cổ đông, theo 
đúng hướng dẫn của các cơ quan quản lý Nhà nước, tiến hành trình các cơ quan quản lý Nhà 
nước xem xét chấp thuận và triển khai thực hiện các thủ tục chào bán theo quy định; 

 Thông qua phương án đảm bảo việc phát hành cổ phiếu đáp ứng quy định về tỷ lệ sở hữu 
nước ngoài; 

 Lựa chọn thời điểm chốt ngày thực hiện quyền và thời điểm triển khai việc chào bán cổ phiếu 
cho phù hợp; 



 

 Thực hiện thay đổi giấy đăng ký kinh doanh và sửa đổi điều khoản liên quan đến vốn điều 
lệ và cổ phần tại Điều lệ sau khi hoàn tất việc chào bán theo quy mô vốn điều lệ mới tăng 
thêm và báo cáo cho Đại hội đồng cổ đông tại cuộc họp gần nhất; 

 Xử lý cổ phiếu chưa phân phối hết (nếu có) theo nội dung đã nêu tại phương án chào bán; 

 Lập kế hoạch sử dụng vốn chi tiết cho từng mục đích sử dụng vốn thu được của từng đợt 
chào bán. Cân đối và sử dụng vốn phù hợp với tình hình kinh doanh của Công ty, đảm bảo 
hiệu quả sử dụng vốn và lợi ích của cổ đông; Điều chỉnh việc phân bổ số tiền thu được từ 
các đợt chào bán cho các mục đích sử dụng vốn đã được thông qua và/hoặc thay đổi mục 
đích sử dụng vốn thu được từ các đợt chào bán cho phù hợp với tình hình thực tế, phù hợp 
với quy định của pháp luật và báo cáo Đại hội đồng cổ đông gần nhất về các nội dung điều 
chỉnh liên quan đến phương án sử dụng vốn này; 

 Lưu ký và niêm yết bổ sung số cổ phiếu mới phát hành theo đúng quy định của pháp luật về 
chứng khoán và thị trường chứng khoán; 

 Ngoài những nội dung ủy quyền trên đây, trong quá trình thực hiện phương án chào bán, 
ĐHĐCĐ ủy quyền cho Hội đồng quản trị bổ sung, sửa đổi, hoàn chỉnh phương án chào bán 
(bao gồm cả quyết định về các nội dung chưa được trình bày trong phương án này) theo yêu 
cầu của Cơ quan quản lý Nhà nước sao cho việc huy động vốn của Công ty được thực hiện 
hợp pháp, đúng quy định, đảm bảo quyền lợi của cổ đông và Công ty. 

VI. CÁC VẤN ĐỀ KHÁC 

 Đại hội đồng cổ đông thông qua quyết định đầu tư vào Công ty cổ phần CTC Solar Cell theo 
Phương án sử dụng vốn thu được từ các đợt chào bán nêu trên và chấp thuận các giao dịch 
mua cổ phần Công ty cổ phần CTC Solar Cell giữa Công ty Cổ phần Create Capital Việt 
Nam và các cổ đông của Công ty cổ phần CRC Solar Cell, bao gồm việc các cổ đông thực 
hiện giao dịch chuyển nhượng cổ phần này là người có liên quan đến tổ chức phát hành và 
các công ty con, công ty liên kết của tổ chức phát hành. 

 Đại hội đồng cổ đông chấp thuận giao dịch nhận chuyển nhượng quyền sử dụng đất và tài 
sản gắn liền trên đất tại lô đất số BT3.1 Khu chức năng đô thị Tây Mỗ, phường Tây Mỗ, 
quận Nam Từ Liêm, thành phố Hà Nội từ ông Mai Anh Tám – chủ tịch Hội đồng quản trị 
Công ty theo Phương án sử dụng vốn thu được từ các đợt chào bán nêu trên. 

Hội đồng Quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua Tờ trình 
về Phương án chào bán cổ phiếu tăng vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 
với các nội dung nêu trên. 

Trân trọng./. 

  



 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 

                                                                      

 

                                                                            



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số:  11/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày.... tháng.... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v thay đổi địa điểm trụ sở chính 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam; 

- Căn cứ vào nhu cầu thực tế của Công ty. 

Hiện nay, trụ sở chính chính của Công ty đang đặt tại địa chỉ số104/140 Khuất Duy Tiến, 

Nhân Chính, Thanh Xuân, TP Hà Nội, Việt Nam, là địa điểm được cải tạo, xây dựng từ nhà ở 

của dân cư thành văn phòng làm việc cho CBNV của Công ty. 

Tuy nhiên, với số lượng nhân sự hiện tại và định hướng mở rộng quy mô Công ty trong 

tương lai, địa chỉ ở số 104/140 Khuất Duy Tiến không đáp ứng được nhu cầu phục vụ cho 

hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.  

Vậy Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Create Capital Việt Nam kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua việc thay đổi địa chỉ trụ sở chính của Công ty để chuyển đổi địa chỉ trụ sở 

có diện tích rộng hơn, nhằm đáp ứng nhu cầu mở rộng và phát triển của Công ty trong tương 

lai. 

  Ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn địa chỉ trụ sở chính phù hợp và báo cáo trước 

kỳ Đại hội gần nhất. Đồng thời, thực hiện các thủ tục sửa đổi nội dung đăng ký doanh nghiệp, 

điều lệ của Công ty với các cơ quan nhà nước có thẩm quyền.  

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

(Đã ký) 

 

Mai Anh Tám 

 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CREATE CAPITAL VIỆT NAM 

Số: 12/2022/CRC/TTr-ĐHĐCĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nội, ngày .... tháng .... năm 2022 

TỜ TRÌNH 

V/v: Ủy quyền cho HĐQT được phép thực hiện một số công việc của ĐHĐCĐ  

giữa 2 kỳ họp 2022 - 2023 

Kính trình:   Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Create Capital Việt Nam 

- Căn cứ vào Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội thông 

qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Create Capital 

Việt Nam; 

- Căn cứ vào tình hình thực tế của Công ty. 

Nhằm đảm bảo sự linh hoạt trong việc quản trị, điều hành hoạt động của Công ty, nhằm 

đưa ra những chỉ đạo kịp thời để Công ty có thể nắm bắt được các cơ hội kinh doanh, tăng 

cường cạnh tranh, đảm bảo linh hoạt hoạt động kinh doanh của Công ty phù hợp với quy định 

hiện hành và tối đa hóa lợi ích của cổ đông. Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông 

ủy quyền cho Hội đồng quản trị được chủ động quyết định, thực hiện một số quyền và nghĩa 

vụ thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông giữa hai kỳ họp đại hội 2022 - 2023 như sau: 

1. Chủ động điều chỉnh các chỉ tiêu kinh doanh và ngân sách hoạt động kinh doanh năm 

2022 cho phù hợp với diễn biến thị trường, chính sách kinh tế vĩ mô và quy định của pháp 

luật; 

2. Bổ sung ngành, nghề kinh doanh, sửa đổi Điều lệ Công ty và thực hiện các thủ tục thay 

đổi nội dung hoạt động trên Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh phù hợp với ngành nghề 

kinh doanh được bổ sung; 

3. Quyết định đầu tư, thế chấp hoặc bán số tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá 

trị tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của Công ty.  

4. Thông qua hợp đồng, giao dịch giữa Công ty với các đối tượng sau đây: 

a. Cổ đông, người đại diện theo ủy quyền của cổ đông sở hữu trên 10% tổng số cổ phần phổ 

thông của Công ty và những người có liên quan của họ; 



 

b. Thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và những người có liên quan của họ; 

Hội đồng quản trị có trách nhiệm báo cáo tình hình thực hiện các nội dung nêu trên 

(nếu phát sinh) trước Đại hội cổ đông tại phiên họp gần nhất. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

                     

  
T.M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

 

 

Mai Anh Tám 

 
 
 


